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INSTRUKCJA REALIZACJI PRAKTYK NA JEDNOLITYCH STUDIACH MAGISTERSKICH NA KIERUNKU FIZJOTERAPIA

§ 1. WSTEP

Realizacja praktyk na kierunku fizjoterapia jest obowigzkowa. Termin realizacji, czas trwania praktyki, wymiar
godzinowy oraz liczbe punktéw ECTS okresla program studiéw dla danego kierunku, poziomu i profilu.
Podstawowym celem praktyk zawodowych jest usystematyzowanie i utrwalenie wiadomosci oraz umiejetnosci
przekazanych w toku zaje¢ dydaktycznych na Uczelni.

Student odbywa praktyke w wymiarze 8 — 10 godzin dydaktycznych na dobe, z wytaczeniem dni wolnych od pracy.
Przedtuzenie dobowego czasu wymiaru praktyki jest dopuszczalne, za zgoda studenta oraz koordynatora praktyk, nie
wiecej jednak niz do 12 godzin dydaktycznych.

§ 2. PRAWA | OBOWIAZKI STUDENTA

W momencie rozpoczecia i podczas realizacji praktyk zawodowych student jest zobowigzany posiadaé:

a) aktualne zaswiadczenie od lekarza medycyny pracy o braku przeciwskazan do podjecia/kontynuowania studiéw
na kierunku Fizjoterapia, ktdre to zaswiadczenie nie zawiera informacji o jakichkolwiek przeciwskazaniach do
podjecia lub kontynuowania studidw na kierunku Fizjoterapia;

b) aktualne orzeczenie od lekarza medycyny pracy do celéw sanitarno-epidemiologicznych /ub aktualng ksigzeczke
do celéw sanitarno-epidemiologicznych dla studentéw kierunku Fizjoterapia lub inny réwnorzedny dokument
potwierdzajgcy brak przeciwskazan do wykonywania prac, przy wykonywaniu ktdrych istnieje mozliwosc¢
przeniesienia zakazenia na inne osoby (przez caty okres trwania praktyk zawodowych, ktdrg nalezy udostepnic do
wgladu opiekunowi praktyk zawodowych oraz pracownikom Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej);

c) badania bakteriologiczne katu na nosicielstwo z wynikiem ujemnym;

d) zaswiadczenie od lekarza POZ lub pielegniarki POZ o szczepieniu ochronnym w zakresie WZW typu B;

e) aktualne ubezpieczenie od Odpowiedzialnos$ci Cywilnej (OC) i Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkéw (NNW) dla
kierunkéw medycznych uwzgledniajace specyfike kierunkéw medycznych, w szczegdlnosci — rozszerzone o
ekspozycje na zakazenie wirusem HIV, zéttaczka typu B i C;

f) dokument o niekaralnosci wydany przez Krajowy Rejestr Karny;

g) oswiadczenie stanowigce zatgcznik nr 1 lub nr 2 do zarzadzenia nr 28/2024 Rektora UO;

h) niezbedng odziez ochronng, obuwie spetniajgce standardy bezpieczenstwa i higieny pracy oraz identyfikator;

i) obowigzkowa dokumentacje niezbedng do zaliczenia praktyki (Indywidualng karte praktyki oraz dziennik praktyk
— wtasciwe dla realizowanej praktyki);

j) inne dokumenty wymagane przez placowke.

W przypadku kontroli, za brak aktualnego orzeczenia lub aktualnej ksigzeczki (patrz § 2. pkt. 1 b), aktualnego wpisu

lekarza o zdolnosci do praktyk zawodowych (patrz § 2. pkt. 1 a), oraz aktualnego ubezpieczenia od OCi NNW (patrz §

2. pkt. 1 e), odpowiedzialno$é, w tym finansowg, ponosi student.

W przypadku braku niezbednej do odbycia praktyk zawodowych odziezy ochronnej i obuwia zamiennego (patrz § 2.

pkt. 1 i), odpowiedzialnos¢, w tym finansowa, ponosi student.

Student wypetnia i podpisuje Oswiadczenie studenta, ktdre stanowi Zafgcznik nr 10 do Instrukcji realizacji praktyk na

jednolitych studiach magisterskich na kierunku Fizjoterapia na Uniwersytecie Opolskim i sktada Oswiadczenie w USOS

w nieprzekraczalnym terminie do 31 pazdziernika biezgcego roku.

Przed rozpoczeciem realizacji zadan wynikajgcych z programu praktyki, student ma obowigzek:

a) zapoznac sie z programem praktyk;

b) zapoznadsie i przestrzegac regulaminu organizacji praktyk ZR 15/2021, niniejszej instrukcji, oraz regulaminu
placowki, obowigzujgcych w niej przepisdéw prawa pracy, BHP i PPOZ oraz instrukcji obstugi urzadzen
medycznych;



c) przestrzegac przepiséw i zasad etycznych dotyczacych wykonywania zawodu fizjoterapeuty, dochowacé tajemnicy
zawodowej oraz innych tajemnic ustawowo chronionych;

d) dbad o bezpieczenstwo i godnos¢ pacjentow, przestrzegac praw pacjenta, przestrzegac zasad kultury wspétzycia
w stosunku do pacjentéw i ich rodzin, personelu, opiekunéw ksztatcenia praktycznego, kolezanek i kolegéw;

e) zpetna troska traktowaé pacjentéw oraz sumiennie i starannie wykonywac zadania wynikajgce z programu
praktyki oraz polecen bezposredniego opiekuna praktyki i koordynatora praktyk;

f) wykonywac wszelkie czynnosci zawodowe pod kierunkiem i za zgodg opiekuna praktyki;

g) przestrzegac rezimu sanitarnego i aktualnych wytycznych w zakresie dezynfekcji i sterylizacji obowigzujacych w
danej placowce;

h) wykazac dbatos$¢ o aparature i sprzet w placéwce;

i) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w praktykach;

j) przestrzegac ustalonego harmonogramu i czasu odbywania praktyki;

k) godnie reprezentowac Uczelnie;

I) prowadzi¢ dokumentacje praktyki w dzienniku praktyk, ktdry stanowi dokumentacje umiejetnosci teoretycznych i
praktycznych studenta w réznych dziedzinach fizjoterapii:

— wszelkie informacje w dzienniku praktyk dotyczace oséb (pacjentéw, personelu) muszg by¢é umieszczane
przez studenta z zachowaniem anonimowosci,

— w dzienniku praktyk student odnotowuje najistotniejsze informacje dokumentujace przebieg praktyki, np.
krétkie opisy przypadkéw choroby i leczenia, opisy metod diagnostycznych, planowanie fizjoterapii, opisy
metodyki wybranych zabiegéw fizjoterapeutycznych, opisy metod oceny postepdéw leczenia, wyniki leczenia.

W trakcie trwania praktyki, student nie moze opuszczac placéwki bez zgody opiekuna praktyki.

Na praktykach studentéw obowigzuje zakaz korzystania z telefondw komdrkowych, fotografowania, nagrywania

obrazéw i dzwiekdéw, oraz bezwzgledny zakaz palenia tytoniu, zazywania narkotykdow i innych substancji

odurzajgcych.

Prawa studenta:

a) student ma prawo do witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia podczas realizacji praktyk;

b) student ma prawo uzyskac¢ niezbedng pomoc merytoryczng w zakresie wykonywanych w ramach praktyki
procedur diagnostycznych i terapeutycznych oraz w prowadzeniu dokumentacji z zakresu diagnozowania
choroby, planowania i oceniania procesu rehabilitacji;

c) student ma prawo uzyskac wszelkie informacje niezbedne do prawidtowego i bezpiecznego uzytkowania
sprzetéw wykorzystywanych w procedurach diagnostycznych i terapeutycznych prowadzonych w ramach
praktyki;

d) student ma prawo odby¢ praktyke w warunkach zgodnych z przepisami BHP;

e) student na prawo do 30 minut przerwy na spozycie positku w miejscu i czasie wyznaczonym przez opiekuna
praktyk;

f) student ma prawo do obiektywnej oceny postepdw w nauce.

§ 3. NIEOBECNOSCI

Obecnosc studenta na praktykach jest obowigzkowa. W przypadku udokumentowanej poswiadczeniem lekarskim
absencji chorobowej lub nieobecnoscia z innych przyczyn uzasadnionych zdarzeniami losowymi, student zobowigzany
jest do odpracowania opuszczonych godzin w czasie wyznaczonym przez opiekuna praktyki w danej placéwce.
Student po chorobie trwajacej dtuzej niz 30 dni, ma obowigzek okazania koordynatorowi praktyk zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwskazan do podjecia praktyk.

Do obecnosci udokumentowanej, nieobjetej odpracowaniem przez studenta zalicza sie:

a) nieobecnosé z powodu zawarcia matzenstwa;

b) nieobecnos¢ z powodu pogrzebu w najblizszej rodzinie;

c) nieobecnosé z powodu honorowego krwiodawstwa;

d) nieobecnosé z powodu dawstwa szpiku;

e) nieobecnos¢ z powodu wezwania do sgdu, policji, prokuratury.

Studentka ciezarna i karmigca dziecko piersig jest zobowigzana do niezwtocznego poinformowania o tym fakcie
koordynatora i opiekuna praktyk.



Studentka ciezarna i karmigca dziecko piersig nie moze odbywacé praktyk zawodowych na terenie placowek ochrony
zdrowia. W takim przypadku studentka powinna ztozy¢ podanie o urlop na czas praktyk zawodowych oraz ubiegac sie
o indywidualng organizacje studiéw. Studentka ciezarna i karmigca dziecko piersig moze zostac nieprzyjeta przez
opiekuna praktyk zawodowych nawet jezeli nie poinformowata o tym fakcie, a stan cigzy lub karmienia piersig jest
widoczny lub znany opiekunowi.

W indywidualnych przypadkach, gdy program praktyk zawodowych nie obejmuje prac zakazanych kobietom w
cigzy/karmigcym, na pisemny wniosek studentki Dziekan Wydziatu po konsultacji z koordynatorem praktyk
zawodowych i specjalistg ds. BHP w Uczelni, moze wyrazi¢ zgode na kontynuowanie praktyk zawodowych. Do
whniosku nalezy dotgczy¢ zaswiadczenie lekarskie oraz orzeczenie o mozliwosci odbywania praktyk zawodowych.
Studentka po okresie potogu zobowigzana jest przed rozpoczeciem praktyk zawodowych przedstawic¢
koordynatorowi praktyk zawodowych zaswiadczenie od lekarza ginekologa o braku przeciwskazan zdrowotnych do
ich odbywania.

§ 4. REALIZACJA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Praktyki zawodowe powinny by¢ realizowane w placéwkach zapewniajgcych mozliwos¢ realizacji efektdw uczenia sie
przewidzianych w ramach praktyki. Moze to by¢ placéwka wskazana przez Uczelnie lub spetniajgca kryteria doboru
miejsc ksztatcenia praktycznego, ktore okresla Zatqgcznik nr 8 do Instrukcji realizacji praktyk na jednolitych studiach
magisterskich na kierunku Fizjoterapia na Uniwersytecie Opolskim.

Opiekuna praktyk wyznacza dyrektor/wtasciciel placowki sposréd zatrudnionych w tej placéwece fizjoterapeutow.

Opiekunem musi byc¢ fizjoterapeuta z tytutem magistra. Opiekun praktyk prowadzi ewidencje czasu odbywania

praktyki przez studenta.

Opiekun praktyk zawodowych ma prawo nie przyjgé na praktyki zawodowe studenta niespetniajgcego wymagan z §

2. pkt. 1 niniejszej instrukcji.

Praktyki zawodowe organizowane przez Uczelnie student realizuje na podstawie skierowania (Zafgcznik nr 11 do

Instrukcji realizacji praktyk na jednolitych studiach magisterskich na kierunku Fizjoterapia na Uniwersytecie

Opolskim), zgodnie z programem studiéw i planem praktyk zawodowych (Zafqcznik nr 12 do Instrukcji realizacji

praktyk na jednolitych studiach magisterskich na kierunku Fizjoterapia na Uniwersytecie Opolskim) podpisanym przez

opiekuna praktyki w placowce, z ktérg Uczelnia ma zawartg umowe. Powyzsze dokumenty student jest zobowigzany
dostarczy¢ do pracownika BSS w terminie wyznaczonym przez koordynatora praktyk.
Praktyki indywidualne:
a) student moze odbywac indywidualnie praktyki zawodowe po uzyskaniu pisemnej zgody dyrektora/wtasciciela
placowki przyjmujgcej na praktyke oraz koordynatora praktyk, po podpisaniu porozumienia przez obie strony. Do
podania do dyrektora/wtasciciela placowki o wyrazenie zgody na realizacje praktyk zawodowych student dotacza:
— Podanie w sprawie odbycia praktyk do wtasciciela placowki na kierunku Fizjoterapia (Zafgcznik nr 7 do
Instrukcji realizacji praktyk na jednolitych studiach magisterskich na kierunku Fizjoterapia na Uniwersytecie
Opolskim),

— Kryteria doboru miejsc ksztatcenia praktycznego na kierunku Fizjoterapia (Zatgcznik nr 8 do Instrukcji
realizacji praktyk na jednolitych studiach magisterskich na kierunku Fizjoterapia na Uniwersytecie Opolskim),

— Zakres obowigzkéw opiekuna praktyk na kierunku Fizjoterapia (Zafgcznik nr 9 do Instrukcji realizacji praktyk
na jednolitych studiach magisterskich na kierunku Fizjoterapia na Uniwersytecie Opolskim),

— Plan praktyk zawodowych na kierunku Fizjoterapia (Zafgcznik nr 12 do Instrukcji realizacji praktyk na
jednolitych studiach magisterskich na kierunku Fizjoterapia na Uniwersytecie Opolskim).

b) podpisane przez podmiot leczniczy i/lub podmiot wykonujgcy dziatalnos¢ leczniczg w/w dokumenty student
sktada u pracownika BSS UO w terminie wyznaczonym przez koordynatora praktyk, celem uzyskania zgody
koordynatora na realizacje praktyk we wskazanej przez siebie placowce (Zatgcznik nr 6 do Instrukcji realizacji
praktyk na jednolitych studiach magisterskich na kierunku Fizjoterapia na Uniwersytecie Opolskim). Podpisane
porozumienie student odbiera u pracownika BSS UO przed rozpoczeciem praktyk zawodowych. Podpisane
porozumienie przez dyrektora/wtasciciela wskazanej przez siebie placéwki student sktada u pracownika BSS UO
minimum 3 dni przed rozpoczeciem praktyk zawodowych.

c) Uczelnia nie ponosi kosztow praktyki indywidualnej.



§ 5. ZALICZENIE PRAKTYK ZAWODOWYCH

Warunkiem zaliczenia praktyk jest:

a) 100% obecnos¢ studenta na praktykach;

b) realizacja liczby godzin zgodnie z programem studidw;

c) uzyskanie pozytywnej oceny, osiggniecie zaktadanych efektow uczenia sie oraz otrzymanie potwierdzenia
realizacji praktyk na Indywidualnej karcie praktyki przez opiekuna wyznaczonego przez placéwke;

d) dostarczenie uzupetnionego dziennika praktyk oraz Indywidualnej karty praktyki;

e) witasciwa postawa studenta wobec pacjentdéw i personelu.

Do 5 dni po zakoriczeniu praktyki i uzyskaniu zaliczenia student ma obowigzek przedtozy¢ dokumentacje

potwierdzajaca zaliczenie praktyk zawodowych:

— uzupetniony dziennik praktyk (wtasciwy dla realizowanej praktyki: Zatgczniki 1b, 2b, 3b, 3d, 4b, 4d, 5b),

— Indywidualng karte praktyki (wtasciwg dla realizowanej praktyki: Zatgczniki 1a, 2a, 3a, 3¢, 4a, 4c, 5a).

Student moze wnioskowaé o zaliczenie na poczet praktyki efektéw uczenia sie osiggnietych podczas pracy, stazu,

wolontariatu dla danej praktyki zawodowej. Kazdy wniosek bedzie rozpatrywany indywidualnie.

Zaliczenie na poczet praktyki efektéw uczenia sie osiggnietych podczas pracy, stazu, wolontariatu dla danej

praktyki zawodowej nastepuje w oparciu o odpowiednio udokumentowany przebieg doswiadczenia zawodowego

obejmujacego:

o prace zawodowa w kraju lub za granicg,

o wykonywanie przez studenta dziatalnosci zawodowej lub prowadzenie przez niego indywidualnej praktyki
fizjoterapeutycznej,

o inne, w tym nieodptatne formy zdobywania umiejetnosci praktycznych (wolontariat, staz).

Doswiadczenie zawodowe studenta ubiegajgcego sie o zaliczenie na poczet praktyki efektédw uczenia sie

osiggnietych podczas pracy, stazu, wolontariatu dla danej praktyki zawodowej nie moze by¢ krétsze niz

obowigzujgcy wymiar praktyki, powinno by¢ zdobyte nie wczesniej niz piec lat przed rozpoczeciem studiéw.

Decyzje o zaliczeniu na poczet praktyki efektdw uczenia sie osiggnietych podczas pracy, stazu, wolontariatu dla

danej praktyki zawodowej podejmuje Dziekan Wydziatu, na pisemny wniosek studenta, po uprzednim

pozytywnym zaopiniowaniu przez kierunkowego koordynatora praktyk. Do wniosku student dotacza:

o dokument potwierdzajgcy doswiadczenie zawodowe (Swiadectwo pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu, kopie
wpisu do rejestru praktyk zawodowych),

o informacje o zajmowanym w danym okresie pracy stanowisku, doktadnym zakresie wykonywanych
czynnosci, powierzonych obowigzkach, potwierdzong przez pracodawce lub osobe dziatajgcg w jego imieniu,
dokumentujaca i poswiadczajgcy uzyskanie przez studenta odpowiednich efektéw uczenia sie dla danej
praktyki zawodowej,

o zaswiadczenie o zakresie czynnosci wykonywanych na obecnym stanowisku pracy, potwierdzone przez
pracodawce lub osobe dziatajgca w jego imieniu, dokumentujacg i poswiadczajgcg uzyskanie przez studenta
odpowiednich efektow uczenia sie dla danej praktyki zawodowej,

o inne dokumenty potwierdzajgce zakres wykonywanych czynnosci w ramach nieodptatnych form
zatrudnienia, poswiadczajace uzyskanie przez studenta odpowiednich efektdw uczenia sie dla danej praktyki
zawodowej.

Student na podstawie obecnie wykonywanych obowigzkéw zawodowych, zobowigzany jest do biezgcego

uzupetniania dokumentacji przebiegu praktyki, w tym wypetniania dziennika praktyk, zgodnie z wymaganymi

efektami uczenia sie.
Koordynator praktyk dokonuje wpisu oceny z praktyki do systemu USOS.

§ 6. POSTANOWIENIA KONCOWE

Kazdy student przed przystgpieniem do realizacji praktyk zawodowych ma obowigzek do zapoznania sie z ROP ZR
15/2021 oraz niniejszg instrukcja.

Kazdy student przed przystgpieniem do realizacji praktyk zawodowych ma obowigzek wypetni¢ i podpisac Zatgcznik
nr 10 do Instrukcji realizacji praktyk na jednolitych studiach magisterskich na kierunku Fizjoterapia na Uniwersytecie
Opolskim i ztozy¢ w USOS w nieprzekraczalnym terminie do 31 pazdziernika biezgcego roku.



