SYLABUS PRZEDMIOTU

Nazwa Zarzadzanie i marketing LICZba, Kod przedmiotu:
. punktow
przedmiotu/modutu: ECTS: 0.5 B12
Jednostka prowadzaca: | WYDZIAL NAUK O ZDROWIU
Kierunek studiow: FIZJOTERAPIA
Forma studiéow: + | Stacjonarne +| Niestacjonarne
I-go stopnia
Poziom studiow: II-go stopnia
+ | Jednolite magisterskie
Semestr: I + | II I v A" VI VI VIII IX X
Forma zaliczenia: Z/o Zaliczenie (Z), Zaliczenie na oceng (Z/0), Egzamin (E)
Profil studiow: Praktyczny
Jezyk wykladowy: Polski
Koordynator: prof. dr hab. Jolanta Swigtek-Koztowska
Prowadzacy przedmiot: | prof. dr hab. Jolanta Swiatek-Koztowska
Liczba realizowanych godzin
(naklad pracy studenta)
Forma ksztalcenia
Stacjonarne Niestacjonarne

Wyktad (W)

Seminaria (S) 10 10
Bezposredni kontakt )
Z nauczycielem Cwiczenia audytoryjne (CA)
akademickim

Cwiczenia laboratoryjne (CL)

Cwiczenia kliniczne (CK)
Czas pracy wlasnej studenta (godziny studenta) 5 5
SUMA GODZIN 15 15
Bilans punktow ECTS 0,5

1. Cel przedmiotu:
1. Poznanie podstawowych zasad zarzadzania przedsi¢biorstwem prowadzgcym ustugi zdrowotne
2. Poznanie uwarunkowan ekonomiczno-prawnych zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej w zakresie

ushug fizjoterapeutycznych
3. Poznanie procesow ukierunkowujgcych, motywujacych oraz integrujacych zespdt pracowniczy wokot osiggania
celow przedsiebiorstwa




4. Poznanie podstawowych zasad marketingu

5. Praktyczna umiejetnos¢ stosowania narzedzi promocji i zasad skutecznej komunikacji marketingowej

2. Wymagania wstepne:

Umiejetnos¢ pracy samodzielnej
Umiejetnos¢ pracy zespotowej
3. Brak koniecznoéci poprzedzenia przedmiotami wprowadzajacymi

N —

3. Warunki zaliczenia:

1. Obecnos¢ na zajeciach zgodnie z ,,Regulaminem studiow”
2. Zaliczenie kolokwium czastkowych
3. Egzamin (pytania testowe zamknigte i otwarte, 60% poprawnych odpowiedzi)
4. Zlozenie pracy samoksztatceniowej
4. Oczekiwane efekty ksztalcenia
Metody weryfikacji
Efekty ksztalcenia przedmiotu (szczegélowe): zakladanych efektow
ksztalcenia®
Wiedza
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
B.W15. zasady organizacji i finansowania systemu ochrony zdrowia w Polsce oraz ekonomiczne Kolokwi
olokwia

uwarunkowania udzielania $wiadczen z zakresu fizjoterapii

B.W16.zasady kierowania zespotem terapeutycznym oraz organizacji i zarzgdzania podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ rehabilitacyjna

B.W17.zasady zatrudniania 0s6b z roznym stopniem niepetnosprawnosci

B.W18.zasady etyczne wspotczesnego marketingu medycznego

B.W19.zasady przeprowadzania uproszczonej analizy rynku dla potrzeb planowania dziatan z
zakresu fizjoterapii

B.W20.histori¢ fizjoterapii oraz kierunki rozwoju nauczania zawodowego, a takze Swiatowe orga-
nizacje fizjoterapeutyczne i inne organizacje zrzeszajace fizjoterapeutow

B.W21.narzedzia informatyczne stuzace do opracowywania i przedstawiania danych oraz rozwia-
zywania probleméw

Odpowiedz ustna

UmiejetnoSci

W zakresie umiejetnos$ci absolwent potrafi:

B.U6. oszacowac koszt postgpowania fizjoterapeutycznego

B.U7. przeprowadzi¢ uproszczong analize rynku dla potrzeb planowania dziatan z zakresu
fizjoterapii

B.US. identyfikowaé podstawowe problemy etyczne dotyczace wspotczesnej medycyny, ochrony
zycia i zdrowia

B.U12. komunikowac¢ si¢ ze wspotpracownikami w ramach zespotu, udzielajac im konstruktywne;j
informacji zwrotnej i wsparcia

Prezentacje
Analiza przypadku
Kolokwia czastkowe

Projekt badania

*np.: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwia czastkowe, odpowiedz ustna, prezentacja multimedialna, analiza
problemu, analiza przypadku, ¢wiczenia praktyczne, praca w grupie, dziennik umiejetnosci, dyskusja, referat, esej i inne

5. TreSci programowe:




Tematyka zaje¢:

Wprowadzenie do tematyki zaje¢ — przeglad zagadnien z zakresu zarzadzania, marketingu 1 promocji.

Formy dziatalno$ci gospodarczej

Przeglad przepisow dotyczacych funkcjonowania placoéwki stuzby zdrowia

Obowiazki pracodawcy i pracownika.

Istota zarzadzania marketingowego

6. Narzedzia dydaktyczne

np.: prezentacje multimedialne, plansze edukacyjne, fantomy, modele edukacyjne, atlasy anatomiczne, szkielet cztowieka, stoty rehabilitacyjne, pasy do
trakcji, watki, potwalki, kliny ....

Rzutnik multimedialny, tablice edukacyjne, przepisy prawne

7. Ocena zakladanych efektéw ksztalcenia

Ocena stowna Ocena wg Opis

Student posiada poglebiong wiedz¢ 1 umiej¢tnosci wymienione w efektach
Bardzo dobry 5.0 ksztatcenia, bezblednie przygotowuje partie materialu podczas pracy
bezkontaktowej, wykazuje duze zaangazowanie na ¢wiczeniach.

Student posiada szczegdtowa wiedz¢ i umiejetnosci wymienione w efektach
Dobry plus 4.5 ksztatcenia, lecz obarczona drobnymi bledami, przygotowuje bezblednie
partie materialu wyznaczone na prace bezkontaktowa, wykazuje duze
zaangazowanie na ¢wiczeniach.

Student przyswoil wiedz¢ i umiej¢tnosci wymienione w efektach ksztalcenia
Dobry 4 w stopniu dobrym, przygotowuje partiec materialu wyznaczone na prace
bezkontaktowa z drobnymi bledami, wykazuje $rednie zaangazowanie
podczas ¢wiczen.

Student posiada wiedz¢ i umiejetnosci wymienione w efektach ksztatcenia w
Dostateczny plus 3.5 stopniu  podstawowym, popelia btedy podczas przygotowywania partii
materialu  zadanego na pracg¢ bezkontaktowa, wykazuje przecigtne
zaangazowanie podczas ¢wiczen.

Student posiada wiedze i umiejetnosci, wymieniong w efektach ksztatcenia w
Dostateczny 3.0 stopniu minimalnym. Informacje, jakie przyswoitl sobie podczas pracy
bezkontaktowej sg niepelne i obarczone btedami.

Student nie opanowal wiedzy i umiej¢tnosci wymienionych w efektach
Niedostateczny 2.0 ksztatcenia.

8. Literatura podstawowa i uzupelniajaca




Literatura podstawowa:

Marketing”, Philip Kotler, - Wydawnictwo Rebis , Styczen 2005;

Griftin R.W. Podstawy zarzadzania organizacjami PWN Warszawa 2002

Stoner J., Wankel Ch. Kierowanie PWN Warszawa 1996

Holly R. Suchecka J. Szpital publiczny w polskim systemie ochrony zdrowia. Agencja wydawnicza SOWA Lo6dz-Warszawa
2009

Literatura uzupelniajaca:

Dobska M., Dobski P. Marketing ustug medycznych. Wyd. Prawno-Ekonomiczne INFOR warszawa 1999

Ludwiczynski A. Szkolenie i rozw6j pracownikéw a sukces firmy. Polska Fundacja Promocji Kadr Warszawa 1999

9. Matryca efektow ksztalcenia

Odniesienie do kierunkowych efektow ksztalcenia

B.W15.
Wiedza B.W16.
B.W17.
B.W18.
B.W19.
B.W20.
B.W21.

Umiejetnosci B.U7.
B.US.
B.U12.

Od roku akademickiego 2020/2021

Podpis koordynatora przedmiotu: Podpis Dziekana:







