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SYLABUS PRZEDMIOTU 

Ekonomia i systemy ochrony zdrowia 
Liczba punktów ECTS: 0,5 

Kod Przedmiotu: B11 

Kategoria przedmiotu/modułu: Nauki ogólne 

Kierunek studiów: Fizjoterapia 

Forma studiów: Stacjonarne 

Poziom studiów: Jednolite studia magisterskie 

Profil studiów Praktyczny 

Jednostka prowadząca: Wydział Nauk o Zdrowiu  

J�zyk wykładowy: Polski 

Koordynator przedmiotu:  

1. Sumaryczna liczba godzin 

Forma kształcenia Łączna liczba godzin  

Bezpo[redni kontakt  
z nauczycielem 

akademickim 

Wykład - 

Ćwiczenia - 

Seminaria 10 

Godziny studenta 5 

SUMA GODZIN 15 

2. Formy zaliczenia przedmiotu 

Forma zaj�ć Liczba godzin Semestr Rok studiów 

Forma zaliczenia 

przedmiotu 

(E, Z/O, Z) 

Wykład - - - - 

Seminaria 10 II I Z/O 

Ćwiczenia - - - - 

3. Cel przedmiotu 

C1. Zapoznanie studentów z informacjami o ogólnym charakterze funkcjonowania gospodarki w systemie rynkowym, 
ze szczególnym uwzgl�dnieniem systemów [wiadczących usługi zdrowotne 

C2. Wprowadzenie  organizacji i struktury systemu opieki zdrowotnej 

C3. Poznanie tendencji zmian w systemie ochrony zdrowia 

C4. Poznanie zasad szacowania kosztów fizjoterapii i funkcjonowania placówek medycznych w różnych systemach 
ochrony zdrowia 

C5. Poznanie ekonomicznych  aspektów funkcjonowania publicznych i niepublicznych placówek ochrony zdrowia 
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4. Wymagania wst�pne w zakresie wiedzy, umiej�tno[ci i postaw 

1. Umiej�tno[ć pracy samodzielnej 
2. Umiej�tno[ć pracy zespołowej 
3. Brak konieczno[ci poprzedzenia przedmiotami wprowadzającymi 

 

5. Oczekiwane efekty uczenia si�  

Nr efektu 

Szczegółowe efekty uczenia si�  

(wg. STANDARDU KSZTAŁCENIA 
PRZYGOTOWUJĄCEGO DO WYKONYWANIA 

ZAWODU FIZJOTERAPEUTY Dz. U. 2019 poz. 1573) 

Metody weryfikacji efektów uczenia si� 

(egzamin, kolokwium, prezentacja, praca samokształceniowa, 
dyskusja, dziennik, obserwacja pracy studenta, analiza 

przypadku, ......) 

Praca 

samokształceni
owa 

Zaliczenie 
Obserwacja pracy 

studenta 
Egzamin 

Wiedza 

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie: 

B.W11. czynniki decydujące o zdrowiu oraz o zagrożeniu 
zdrowia 

+ +   

B.W12. zasady edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia oraz 

elementy polityki społecznej dotyczącej ochrony 
zdrowia 

+ +   

B.W13. uwarunkowania zdrowia i jego zagrożenia oraz 
skal� problemów związanych z 
niepełnosprawno[cią w uj�ciu demograficznym  
i epidemiologicznym 

+ +   

B.W14. zasady analizy demograficznej oraz podstawowe 

poj�cia statystyki epidemiologicznej + +   

B.W15. zasady organizacji i finansowania systemu ochrony 

zdrowia w Polsce oraz ekonomiczne 

uwarunkowania udzielania [wiadczeń z zakresu 
fizjoterapii 

+ +   

B.W16. zasady   kierowania   zespołem   terapeutycznym   

oraz   organizacji   i   zarządzania podmiotami 

prowadzącymi działalno[ć rehabilitacyjną 

+ +   

B.W17. zasady zatrudniania osób z różnym stopniem 

niepełnosprawno[ci + +   

B.W18. zasady etyczne współczesnego marketingu 

medycznego 
+ +   

B.W19. zasady przeprowadzania uproszczonej analizy 

rynku dla potrzeb planowania działań z zakresu 

fizjoterapii zasady etyczne współczesnego 

marketingu medycznego 

+ +   

Umiej�tno[ci 
W zakresie umiej�tno[ci absolwent potrafi 

B.U6. oszacować koszt post�powania 
fizjoterapeutycznego 

 + +  
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B.U7. przeprowadzić uproszczoną analiz� rynku dla 

potrzeb planowania działań z zakresu 
 + +  

B.U8. identyfikować podstawowe problemy etyczne 
dotyczące współczesnej medycyny, ochrony życia i 
zdrowia 

 + +  

6. Kryteria oceny efektów uczenia si� 

na ocen� 2.0 na ocen� 3.0 na ocen� 3.5 na ocen� 4.0 na ocen� 4.5 na ocen� 5 

Student nie opanował 
zakładanych efektów 

uczenia si� 

Student opanował 
zakładane efekty 

uczenia si�  
w zakresie 55-64% 

Student opanował 
zakładane efekty 

uczenia si�  
w zakresie 65-74% 

Student opanował 
zakładane efekty 

uczenia si�  
w zakresie 75-84% 

Student opanował 
zakładane efekty 

uczenia si�  
w zakresie 85-94% 

Student  

opanował zakładane 
efekty uczenia si�  

w zakresie 95-100% 

7. Tre[ci programowe 

L.p. 

 

                                                                                Tematyka 

 

1.  

Systemy zabezpieczeń społecznych, rodzaje organizacji opieki zdrowotnej oraz systemy ubezpieczeń 
społecznych i zdrowotnych. 

Tendencje zmian w systemie ochrony zdrowia w zależno[ci od przekształceń ekonomicznych.  
Koszty fizjoterapii i funkcjonowania placówek medycznych w różnych systemach ochrony zdrowia. 

2.  

Podstawowe zasady działania zakładów opieki zdrowotnej. 
Zasada gospodarno[ci. 
Zasada przedsi�biorczo[ci. 
Zasada rentowno[ci. 
Zasada rachunku ekonomicznego. 

Ekonomiczne aspekty funkcjonowania publicznych i niepublicznych placówek ochrony zdrowia. 

3.  

Cel, misja i zasady funkcjonowania organizacji zdrowotnych. 

Prywatyzacja jako element restrukturyzacji jednostek ochrony zdrowia. 

Otoczenie makro i mikroekonomiczne jednostek ochrony zdrowia. 

Zasoby i ich rola w zakładach opieki zdrowotnej. 
(rzeczowe, kadrowe, informacyjne i finansowe). 

4.  Zaliczenie przedmiotu. 

8. Narz�dzia dydaktyczne 
(prezentacja multimedialna, programy komputerowe, filmy, plansze, sprz�t specjalistyczny, narz�dzia, odczynniki) 

Rzutnik multimedialny, filmy dydaktyczne 

9. Literatura podstawowa i uzupełniająca 

Literatura podstawowa: 

1. Fedorowski J.: Ekonomika medycyny: kompendium dla lekarzy i studentów. W-wa 2002 

2. Witczak I.: Ekonomika szpitala: uwarunkowania, elementy, zasady. W-wa 2009 

3. Suchecka J.: Ekonomia zdrowia i opieki zdrowotnej. W-wa 2010 

4. Kowalska K.: Koordynowana opieka zdrowotna. W-wa 2009 

5. Kautsch M.: Zarządzanie w opiece zdrowotnej: nowe wyzwania. W-wa 2001 

6. Rudawska I.: Opieka zdrowotna: aspekty rynkowe i marketingowe. W-wa 2007                                     

Literatura uzupełniająca:  

1. Bugdol M. Red. : Procesy zarządzania zasobami ludzkimi w służbie zdrowia; Włodarczyk C.: Systemy zdrowotne: 
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zarys problematyki. Kraków 2001 

2. Czasopisma naukowe: Med.-Info. Szpitale, Centra Medyczne, Zarządzanie; Rynek Zdrowia; Ogólnopolski System 
Ochrony Zdrowia   

 

Sylabus obowiązuje dla naboru od: 1 pa{dziernika 2024 r. 


