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LICZBA GODZIN W SEMESTRZE

. . Liczba godzin Forma zaliczenia
Forma zaje¢c¢ . S
w planie wpisz symbol
Wyktad (W) 15 E
Cwiczenia audytoryjne(CwA) 15 Z/0
Seminarium audytoryjne (SA) 10 Z

*Z-zaliczenie; Z/0-zaliczenie z ocena; E-egzamin

INFROMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne do Wiedza podstawowa z zakresu podstaw pielegniarstwa, na poziomie
przedmiotu studiéw I stopnia dla kierunku pielegniarstwo.

1. Wyposazenie studenta w wiedz¢ dotyczaca: modeli
funkcjonowania opieki pielggniarskiej w krajach UE, systemow
ksztalcenia oraz dziatalnosci pielggniarskich organizacji

Cele przedmiotu zawodowych.
2. Wyksztatcenie umiejetnosci wdrazania zadan na europejskim
rynku ustug medycznych.
MODULOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Kod
loweg M fikacji
modulos e Tres¢ modutowego efektu uczenia sie clody wery 1 af:u
efektu efektu uczenia sie
uczenia si¢
WIEDZA

W zakresie wiedzy student zna i rozumie:

test pisemny 1/lub
odpowiedz ustna,
prezentacja/praca
pisemna

systemy ksztalcenia przeddyplomowego i podyplomowego
C.Wo. pielegniarek w wybranych panstwach cztonkowskich Unii
Europejskie;j;
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test pisemny i/lub
procedure uznawania kwalifikacji zawodowych pielggniarek P1S , Y
o L . odpowiedz ustna,
C.W10. w Rzeczypospolitej Polskiej i innych panstwach tacia/
cztonkowskich Unii Europejskiej; prezentacja/praca
pisemna
test pisemny i/lub
CWI1 systemy opieki pielegniarskiej i wspotczesne kierunki odpowiedz ustna,
: ’ rozwoju opieki pielegniarskiej; prezentacja/praca
pisemna
test pisemny i/lub
zasady dostepu obywateli panstw cztonkowskich Unii PISf . Y
SR , L odpowiedz ustna,
C.W12. Europejskiej do $wiadczen zdrowotnych w §wietle prawa .
Unii Buropejskiej; prezentacja/praca
pisemna
test pisemny i/lub
CWI3 role i priorytety polityki zdrowotnej Swiatowej Organizacji | odpowiedz ustna,
: ’ Zdrowia oraz Komisji Europejskiej. prezentacja/praca
pisemna
UMIEJETNOSCI

W zakresie umiejetnosSci student potrafi:

korzysta¢ ze specjalistycznej literatury naukowej krajowej i | obserwacja 360%*, test
zagranicznej, naukowych baz danych oraz informac;ji i pisemny, odpowiedz

C.Ue. danych przekazywanych przez migdzynarodowe organizacje ustna, prezentacja/praca
1 stowarzyszenia pielegniarskie; pisemna
obserwacja 360*, test
CU7 przygotowywac rekomendacje w zakresie opieki pisemny, odpowiedz
T pielggniarskiej w oparciu 0 dowody naukowe. ustna, prezentacja/praca
pisemna

KOMPETENCJE SPOLECZNE

W zakresie kompetencji spolecznych student jest gotow do:

dokonywania krytycznej oceny dziatan wtasnych i dziatan

, g . o obserwacja 360*,
CKI. wspotpracownikow z poszanowaniem roznic

$wiatopogladowych i kulturowych; samoocena

formutowania opinii dotyczacych roznych aspektow
dziatalnosci zawodowej oraz zasiegania porad ekspertow w | obserwacja 360*,

przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem samoocena
problemu;
CK3 okazywania dbatosci o prestiz zwigzany z wykonywaniem obserwacja 360%*,
T zawodu pielegniarki i solidarno$¢ zawodowa; samoocena
rozwiazzywani? ztozonych Probleméw et[yczr.lych zv,viatzanych obserwacja 360,
C.KA4. z wykonywaniem zawodu i wskazywania priorytetow w
. \ . samoocena
realizacji okre$lonych zadan.
TRESCI MERYTORYCZNE przedmiotu:
SEMESTR I 1| I v
LICZBA GODZIN (L) - - - 15
RAZEM 15
semestr IV
Odniesienie zakresu
tematycznego do
LP Zakres temat
axtes (ttatycziy konkretnego modutowego
efektu uczenia sie
1. | Historia Unii Europejskiej; podstawowe akty prawne i C.W10. - C.W13.
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dokumenty. Ochrona zdrowia w UE. C.Kl1.-CK4.
2. | Opieka zdrowotna a przystgpienie Polski do Unii Europejskie;. g'gll 0_' _CCI.(YB.
C.W9. C.W10. C.W13.
3 | Kierunki rozwoju pielegniarstwa w Europie 1 na $wiecie. C.U7.
CKIl1.-CK4.
4 Migdzynarodowe standardy ksztatcenia i kwalifikacji 81\?]79 - C.WI10. C.Ue6.
" | pielegniarek w Unii Europejskie;j. C'Kl' _CK4
Deklaracje europejskie regulujace proces ksztatcenia C.W9. C.W10. C.Ue.
5. | akademickiego (Deklaracja Monachijska, Deklaracja Bolonska, | C.K1.—C.XK4.
Projekt Tunning).
C.W10. C.WI11. C.W13.
6. | Europejskie organizacje pielggniarskie. C.U7.
CKIl1.-CK4.
7 Modele, standardy, dokumentacja pielegniarska w krajach Unii g[v}] 61 0(.:%;7\71 1.C.WI3.
Europejskiej. CKI.— CK4
. . C.W10. - C.W13. C.U7.
8. | Zasoby pielegniarstwa - perspektywy. CKl. - CKA.
SEMESTR I 1T I v
LICZBA GODZIN (L) | - - - 15
RAZEM 15
semestr IV
Odniesienie zakresu
LP Zakres tematyczny tematycznego do

konkretnego modutowego
efektu uczenia sie

Ksztalcenie pielggniarek w Polsce. Krajowa Rada Akredytacyjna | C.W9. - CW13.

& Szkolnictwa Medycznego. C.Kl1.-CK4.
C.W9. C.W11. C.W12.
2. | Miedzynarodowe klasyfikacje praktyki pielegniarskie;. C.U6. C.U7.CKIl. -
C.K4.
3 Rola i znaczenie WHO w rozwoju pielegniarstva w Polsce ina | C.W10. - C.W13. C.U7.
swiecie. C.K1.-C.KA4.
4 | Polityka europejska w zakresie ochrony zdrowia. g:;(Vll‘O; _CCKYB
5 Zawodowe zagrozenia zdrowia pielegniarek we Wspolnocie C.W10. C.WI11.C.W13.
Europejskiej C.U7.CKIl.-CKA4.
SEMESTR I o |uar| v
LICZBA GODZIN (L) - - - 10
RAZEM | 10
semestr IV
Odniesienie
zakresu
tematycznego do
LP Zakres tematyczny Ko nkr}e,:tneg g
modulowego efektu
uczenia sig
L Zagrozenia zdro.wo.tne wspolczesnego spoteczenstwa $wiata. Sytuacja 53171 1(3?(})\712
zdrowotna w §wiecie CK4
2. | Europejskie badania naukowe w pielegniarstwie. C.W11.
C.U6. CKI1.—
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C.K4.

C.W12.

3. | Programy WHO: IMCI, Millennium Development Goals, IMPAC. C.U7.CKIl. -

C.K4.

Metody/narzedzia
dydaktyczne

e Wyklad konwersatoryjny

e Audiowizualne

e Praca w grupach

e Praca indywidualna

e Instruktaz

SPOSOBY OCENY:
F - Formulujaca
P - Podsumowujaca

F1. Obecno$¢ na zajeciach
F2. Aktywnos$¢ na zajeciach i/lub odpowiedz ustna
F3. Ocena wykonanego zadania

P. Egzamin pisemny

P1. Ocena pracy pisemnej/prezenatcji

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

Forma aktywnoS$ci Liczba godzin

Godziny kontaktowe z nauczycielem 40

Naklad pracy studenta

25

suma 65

Liczba punkéw ECTS dla przedmiotu 2.5

FORMY OCENY - SZCZEGOLY

Wyklad (W)

Zasady obecnosci studenta na wyktadach prowadzacy podaje do wiadomosci
studentow na pierwszych zajeciach.
Podstawe do uzyskania zaliczenia stanowi:

F1 obecno$¢ na zajeciach zgodnie z harmonogramem;

F2 ocena aktywnosci studenta na zajgciach i/lub odpowiedz ustna.
P — Egzamin pisemny — test jednokrotnego wyboru i/ lub z pytaniami
polotwartymi i otwartymi obejmujacy zagadnienia z wyktadow.

Cwiczenia
audytoryjne (CwA)

Zasady obecnosci studenta na ¢wiczeniach prowadzacy podaje do wiadomosci
studentdw na pierwszych zajeciach.
Podstawe do uzyskania zaliczenia z oceng (Z/O) stanowi:
- F1 obecno$¢ na zajeciach zgodnie z harmonogramem;
F2 ocena aktywnosci studenta na zajgciach i/lub odpowiedz ustna;

- F3 ocena wykonanego zadania (pracy pisemnej) z zakresu tresci
odnoszacych si¢ do efektow uczenia si¢ z dziedziny umiejetnosci,
wykonane przez studenta w czasie trwania ¢wiczen.

P1 - przygotowanie pracy pisemnej/prezentacji zgodnie z podang tematykg oraz
jej pozytywna ocena przez nauczyciela prowadzacego.

Seminarium
audytoryjne (SA)

Zasady obecnosci studenta na seminarium prowadzacy podaje do wiadomosci
studentow na pierwszych zajeciach.
Podstawe do uzyskania zaliczenia (Z) stanowi:
- F1 obecno$¢ na zajeciach zgodnie z harmonogramem;
F2 ocena aktywnosci studenta na zajgciach i/lub odpowiedz ustna;

- F3 ocena wykonanego zadania (pracy pisemnej) z zakresu tre$ci
odnoszacych si¢ do efektow uczenia si¢ z dziedziny umiejetnosci,
wykonane przez studenta w czasie trwania seminarium.

P1 — przygotowanie pracy pisemnej/prezenatacji zgodnie z podang tematyka
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oraz jej pozytywna ocena przez nauczyciela prowadzacego.

KRYTERIA OCENY ODPOWIEDZI USTNEJ/PISEMNEJ (F)

Lp.

KRYTERIA

Liczba

Skala ocen odpowiedzi
ustnej/pisemnej (F)
w odniesieniu do ilosci

punktow uzyskanych punktow
bardzo dobry 16
1. | Zaséb wiadomosci, zrozumienie tematu. 0-5 dobry plus 15
2. | Aktualnoé¢ wiedzy z poruszanego zakresu tematu. 0-5 dobry 13-14
3. | Zastosowanie prawidlowej terminologii. 0-3 dostateczny plus 11-12
4. | Spojnos¢ konstrukcji wypowiedzi. 0-3 dostateczny 9-10
RAZEM: 16 pkt niedostateczny <8

KRYTERIA OCENY PRACY PISEMNEJ/PREZENTACJI (P)

Skala ocen przygotowanej pracy
pisemnej (P) w odniesieniu do
ilosci uzyskanych punktow

Lp. | KRYTERIA Liczba
punktow
1. | Zgodnos¢ tematyki i tresci przyporzadkowanych 0-5 bardzo dobry 19-20
do realizowanego tematu.
2. | Aktualnos¢ wiedzy merytorycznej z danego 0-5
zakresu tematycznego. dobry plus 17-18
3. | Zachowanie prawidlowej struktury. 0-3
4. | Dobor qdpow1edn1f:h metod i srodkow oraz 03 dobry 15-16
narzedzi ewaluacyjnych.
5. | Wybor wihasciwej literatury. 0-2 dostateczny plus 13-14
6. | Estetyka pracy. 0-2 dostateczny 11-12
RAZEM: 20 pkt | niedostateczny <10

KRYTERIA OCENY TESTU PISEMNEGO (P)

bardzo dobry (5,0) bdb

powyzej 91% poprawnych odpowiedzi

dobry plus (4,5) db plus

81-90% poprawnych odpowiedzi

dobry

(4,0) db 71-80% poprawnych odpowiedzi

dostateczny plus  (3,5) dst plus

66-70% poprawnych odpowiedzi

dostateczny (3,0) dst

60-65% poprawnych odpowiedzi

niedostateczny (2,0) ndst

ponizej 60% poprawnych odpowiedzi
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Dyrektywy europejskie regulujace system ksztalcenia pielegniarek.
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World Health Organization. Integrated Management of Childhood Illness (IMCI) global
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global-survey-report/en/

World Health Organization. Ten threats to global health in 2019.
https://www.who.int/emergencies/ten-threats-to-global-health-in-2019
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