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INSTRUKCJA REALIZACJI PRAKTYK ZAWODOWYCH NA KIERUNKU POLOZNICTWO

§ 1. WSTEP

Praktyki zawodowe sg obowigzkowym elementem programu studiow kierunku potoznictwo | i I

stopnia. Termin realizacji, przedmiot, wymiar godzinowy oraz liczbe punktéw ECTS okresla program

studidw dla danego poziomu i stopnia ksztatcenia.

Informacje w zakresie realizacji praktyk zawodowych dla Studenta UO dostepne s3 na stronie:
https://praktyki.uni.opole.pl/

Praktyki realizowane sg w okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych lub w trakcie roku akademickiego —
pod warunkiem, ze nie kolidujg z zajeciami dydaktycznymi.

Praktyki zawodowe rozliczane sg w cyklu semestralnym. Za godzine praktyki przyjmuje sie jednostke
dydaktyczng 45 min.

Podstawowym celem praktyk zawodowych jest doskonalenie umiejetnosci nabytych w ramach
ksztatcenia praktycznego w korelacji z posiadanym zasobem uzyskanej w toku zaje¢ dydaktycznych
wiedzy.

Zgodnie z Kodeksem pracy, Student nie moze odbywac praktyk przez wiecej niz 40 godzin zegarowych
w tygodniu, a pomiedzy poszczegdlnymi dyzurami wymagana jest co najmniej 11 godzinna przerwa.
Warunkiem rozpoczecia praktyk jest zaliczenie wymaganych dla semestru zaje¢ praktycznych. W
wyjatkowych sytuacjach Dziekan, po zasiegnieciu opinii Koordynatora Kierunku, moze wyrazi¢ zgode
na wczesniejszg realizacje praktyk.

§ 2. PRAWA | OBOWIAZKI STUDENTA

Student zobowigzany jest do znajomosci regulamindw, przestrzegania etyki, zachowania tajemnicy

zawodowej, ochrony danych osobowych.

Bezposrednig opieke nad Studentem w czasie realizacji danego cyklu praktyk sprawuje opiekun

praktyki w placéwce, natomiast kompleksowg opieke merytoryczng i organizacyjng w zakresie

organizacji praktyki oraz rozliczania i dokumentowania swiadczen sprawuje Koordynator Praktyk

zgodnie z wytycznymi § 4 niniejszej instrukcji.

W momencie rozpoczecia i podczas realizacji praktyk zawodowych Student jest zobowigzany posiadac:

a. aktualng ksigzeczke zdrowia lub zaswiadczenie do celéw sanitarno-epidemiologicznych (przez caty
okres trwania praktyk zawodowych i udostepnié jg do wgladu opiekunowi praktyk zawodowych
oraz pracownikom Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej);

b. kserokopie zaswiadczenia lekarskiego od lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan do
podjecia/kontynuowania studiéw na kierunku potoznictwo;
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c. ubezpieczenie NW i OC — poszerzone o ekspozycje zawodowg;

d. niezbedng odziez ochronng o przeznaczeniu medycznym i obuwia zapewniajgcego mozliwosc
pracy zgodnie z obowigzujgcym zasadami BHP;
identyfikator zgodny ze wzorem ustalonym przez Uczelnie;

f. oraz poddac sie — lub posiada¢ potwierdzenie poddania sie — szczepieniom ochronnym przeciwko
WZW typu B.

Fakt odbycia praktyk oraz realizacji wymaganych swiadczen, Student odnotowuje w dokumentacji
praktyk (patrz §5 instrukcji), ktérg samodzielnie drukuje w zakresie zgodnym z realizowang praktyka.
Podczas realizacji praktyki zawodowej Student zobowigzany jest dopetni¢ przewidzianych
regulaminem oraz instrukcjg formalnosci, w tym szczegdlnie tych zawartych w § 2 ust. 8, lit. a-f. Brak
mozliwosci okazania tych dokumentéw na zyczenie uprawnionego organu kontrolujgcego lub
niewtasciwe umundurowanie, moze skutkowaé upomnieniem, poniesieniem przez Studenta
odpowiedzialnosci finansowej lub brakiem mozliwosci kontynuowania praktyki.

Student ma prawo do realizacji praktyki zgodnie z przepisami BHP, w tym celu zapoznaje sie z
wytycznymi UO dotyczgcymi realizacji praktyk (Zarzadzenie Rektora UO nr 50/2025 z dnia 26 maja
2025 r., instrukcjg praktyk). Stosowanie sie przez Studenta do zapiséw ujetych w/w dokumentach jest
niezbedne do realizacji praktyk.

Realizacja praktyk wymaga przestrzegania obowigzujgcych w placdwce regulaminéw i zasad BHP, z
ktorymi Student zostaje zapoznany w pierwszym dniu praktyki.

Korzystanie ze sprzetu medycznego odbywa sie po przeszkoleniu oraz pod nadzorem lub z
upowaznienia opiekuna praktyki w placéwce.

Student ma prawo do podejmowania czynnosci zawodowych pod kierunkiem i za zgodg opiekuna
praktyk zawodowych lub osoby przez niego upowaznionej.

Student ma prawo do korzystania ze sprzetu zgodnie z jego przeznaczeniem i dba o utrzymanie
bezpieczenstwa aparatury i sprzetu, z ktérych korzysta w placéwce.

Student ma prawo do korzystania z bezpiecznego srodowiska pracy; sam réwniez przestrzega zasad
rezimu sanitarnego oraz aktualnych wytycznych w tym zakresie.

W trakcie trwania praktyki zawodowej Student przebywa w placdwce zgodnie z ustalonym z
opiekunem grafikiem dyzuréw. Opuszczenie miejsca odbywania praktyki odbywa sie w porozumieniu
z opiekunem praktyki lub na jego polecenie.

Student ma prawo do zmian w grafiku dyzuréw — kazdorazowa zmiana musi by¢ ustalona z opiekunem
praktyk.

Studentowi przystuguje prawo do przerwy na positek (minimum 20 minut na kazde 6 godzin pracy) w
miejscu i czasie wyznaczonym przez osobe odpowiedzialng za przebieg praktyk zawodowych w
placowce.

Student godnie reprezentuje Uczelnie podczas praktyk, majgc swiadomos¢ swojej roli i znaczenia
wizerunku uczelni.

Student traktuje pacjentéw z zyczliwoscia i troska oraz rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych zadan,
otrzymujac w razie potrzeby wsparcie opiekuna lub innych oséb.

Student podczas praktyk przestrzega zapiséw kodeksu etyki zawodowej, w tym w szczegdlnosci w
zakresie zachowania tajemnicy zawodowej. Dane medyczne i inne informacje o pacjencie podlegaja
tajemnicy zawodowej i Student nie moze ich upowszechniaé.

Korzystanie z tych informacji jest dozwolone jedynie w celu prowadzenia dokumentacji praktyk
zawodowych z zastrzezeniem zapewnienia anonimowosci pacjenta i odbywa sie w porozumieniu z
opiekunem praktyk w placéwce. Student nie moze — poza wypetnianiem dokumentacji — w zaden
sposob utrwalac danych o pacjencie lub jego dokumentacji.
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. Student dba o bezpieczenstwo i godnos¢ pacjenta, a w sytuacjach budzacych jego watpliwosé ma

prawo poprosi¢ o pomoc i wsparcie opiekuna.

Student moze sie doksztatcaé, pogtebia¢ wiedze oraz doskonali¢ umiejetnosci zawodowe, korzystajgc
z dostepnych w placéwce materiatdow i szkolert w tym zakresie.

Student ma mozliwos¢ wykazywania sie wiedzg i umiejetno$ciami wskazanymi w programie studiow
oraz rozwijania swojego potencjatu.

Student ma prawo do obiektywnej oceny oraz wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie
z programem studiow.

Student ma prawo do uzyskania biezgcej informacji o czynionych przez siebie postepach lub obszarach
wymagajgcych jego wiekszego zaangazowania.

Nalezy pamietad, ze w placdwkach medycznych obowigzuje zakaz palenia papieroséw, w tym réowniez
wyrobow elektronicznych poza scisle do tego wyznaczonymi miejscami, a naruszenie tego zakazu
skutkuje konsekwencjami w postaci upomnienia ustnego, pisemnego lub kary pienieznej.

W sytuacji razgcego naruszenia zasad lub zapiséw regulaminéw i/lub kodeksu etyki zawodowe;j,
opiekun moze odsungé Studenta od wykonywania czynnosci zawodowych wobec pacjenta. Za razgce
naruszenie zasad, zapiséw regulamindéw i/lub kodeksu etyki zawodowej uwaza sie, m. in.
nieprzestrzeganie tajemnicy zawodowej, fotografowanie, nagrywanie obrazow i dzwiekdw bez zgody
placowki, zagrozenie bezpieczenstwu pacjenta lub personelu, palenie tytoniu w miejscach
niedozwolonych, zazywanie srodkéw psychoaktywnych lub odurzajgcych, przywtaszczenie mienia, itp.
Student uporczywie naruszajgcy zasady wspotpracy lub przestrzegania regulaminéw i/lub kodeksu
etyki zawodowej moze zosta¢ — na wniosek opiekuna lub Koordynatora Praktyk — odwotany przez
Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu z realizacji praktyki przed jej zakoriczeniem. Niezakoriczenie
praktyki z winy Studenta skutkuje brakiem mozliwosci jej zaliczenia.

Podczas praktyk zawodowych Studenci zobowigzani sg do powstrzymania sie od korzystania z telefonu
komoérkowego, fotografowania, nagrywania obrazéw i dZzwiekdw oraz maja obowigzek przestrzegania
zakazu palenia tytoniu, zazywania narkotykéw i innych substancji odurzajgcych — co sprzyja
bezpieczenstwu i komfortowi pracy wszystkich uczestnikdw praktyk.

§ 3. NIEOBECNOSCI | INNE SYTUACJE MAJACE WPLYW NA REALIZACIE PRAKTYK
Obecnos¢ Studenta na praktykach jest obowigzkowa. Kazda nieobecnosé musi by¢ usprawiedliwiona i
odpracowana. W przypadku absencji chorobowej (udokumentowanej zaswiadczeniem lekarskim) lub
nieobecnoscia z innych przyczyn uzasadnionych zdarzeniami losowymi, Student zobowigzany jest do
poinformowania pracownika Biura Spraw Studenckich Uniwersytetu Opolskiego (BSS UO) i
Koordynatora Praktyk oraz do odpracowania opuszczonych godzin w czasie wyznaczonym przez
pracownika BSS UO po zasiegnieciu opinii Koordynatora Praktyk w porozumieniu z opiekunem praktyk
w danej placéwce.
Student po chorobie trwajacej dtuzej niz 30 dni, ma obowigzek okazania Koordynatorowi Praktyk
zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do podjecia praktyk zawodowych.
Studentka ciezarna lub karmigca dziecko piersia podlega przepisom dotyczacym ochrony
macierzyistwa, w tym szczegdlnie przepisom Kodeksu pracy (Dziat VIII ,,Uprawnienia pracownikéw
zwigzane z rodzicielstwem”, w tym art. 176, 178, 179 i 185) oraz Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia
3 kwietnia 2017 r. w sprawie wykazu prac uciazliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia
kobiet w cigzy i kobiet karmigcych dziecko piersig (Dz. U. 2017 poz. 796) i jest zobowigzana do
zapoznania sie z tymi przepisami, a po zapoznaniu sie, do wypetnienia oswiadczenia stanowigcego
zatgcznik nr 6 niniejszej instrukcji.

§ 4. REALIZACIA PRAKTYK ZAWODOWYCH
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31. Praktyki zawodowe powinny by¢ realizowane w placéwkach zapewniajgcych mozliwosé realizacji
efektow uczenia sie przewidzianych w ramach przedmiotu, z ktérego realizowane sg praktyki. Moze
byc to placéwka z ktdrg UO zawart umowe na realizacje praktyk, lub spetniajgca kryteria doboru miejsc
ksztatcenia praktycznego (zatacznik nr 2) w przypadku praktyk indywidualnych.

32. Praktyki zawodowe na studiach | stopnia prowadzone w podmiotach leczniczych mogg by¢ realizowane
w szczegblnosci w:

a.

d.

salach porodowych i oddziatach szpitalnych: potozniczych lub potozniczo-noworodkowych,
neonatologicznych (w tym w oddziatach intensywnej terapii noworodka), patologii cigzy,
ginekologicznych (w tym w bloku operacyjnym), onkologii ginekologicznej lub ginekologii
onkologicznej, pediatrycznych (w tym niemowlecych i patologii noworodka), internistycznych,
chirurgicznych oraz intensywnej terapii

gabinetach potoznej podstawowe] opieki zdrowotnej i lekarza podstawowej opieki zdrowotnej;
poradniach specjalistycznych (poradniach ginekologicznych i ginekologiczno-potozniczych) i
poradniach laktacyjnych;

szkotfach rodzenia.

33. Praktyki zawodowe na studiach Il stopnia prowadzone w podmiotach leczniczych mogg byé
realizowane w szczegolnosci w:

34,

35.

36.

37.

38.

39.

a. oddziatach ginekologii onkologicznej, onkologii ginekologicznej lub chirurgii onkologicznej;
b. poradniach laktacyjnych i diabetologicznych;
c. pracowniach ultrasonograficznych;
d. gabinetach lekarza podstawowej opieki zdrowotnej, potoznej podstawowej opieki zdrowotnej lub
poradniach ginekologicznych.
Koordynatorem Praktyk Zawodowych na pierwszym stopniu studiéw jest mgr Beata Perlik, a na
drugim stopniu studiow mgr Joanna Ratajczak.
Nadzér nad praktykami ze strony placowki sprawuje osoba posiadajgca prawo wykonywania zawodu
potoznej lub zawodu pielegniarki (zgodnie ze specyfikg praktyki), bedgca pracownikiem podmiotu
wykonujgcego dziatalnos¢ leczniczg oraz wykonujgca zadania zawodowe w komadrce organizacyjnej
podmiotu, w ktérej Student odbywa praktyki zawodowe.
Praktyki zawodowe organizowane przez Uczelnie, Student realizuje zgodnie z harmonogramem
ustalonym przez pracownika BSS, lub na podstawie planu praktyk (zatgcznik nr 3) podpisanego przez
opiekuna praktyki w placéwce, z ktérg Uczelnia ma zawartg umowe. Powyzszy plan praktyk Student
jest zobowigzany dostarczy¢ do pracownika BSS co najmniej 3 dni przed rozpoczeciem praktyk i
odebrac indywidualng karte do zaliczenia PZ.
Dopuszcza sie mozliwos¢ kierowania Studenta na praktyki zawodowe odbywajgce sie w czasie
dyzurdéw nocnych oraz w dni wolne od pracy w ramach przedmiotu Techniki potoZnicze i prowadzenie
porodu wedtug harmonogramu zatwierdzonego przez Koordynatora Praktyk.
Student moze uczeszczaé na praktyki zawodowe zorganizowane przez Uczelnie lub moze realizowac
je w trybie indywidualnym, pod warunkiem spetnienia wymagan jak dla praktyki zorganizowane;j
przez UO.
Student moze odbywac indywidualnie praktyki zawodowe po uzyskaniu pisemnej zgody dyrektora
placowki i Koordynatora Praktyk Zawodowych oraz po podpisaniu porozumienia przez uczelnie i
palcowke. Do podania do dyrektora placéwki o wyrazenie zgody na realizacje praktyk zawodowych
Student dotacza:
a. Oswiadczenie Studenta, stanowigce zafacznik nr 1, zobowigzujgce do posiadania dokumentéw
okreslonych w § 2 ust.2 lit. a —f.
b. Kryteria doboru miejsc ksztatcenia (zatacznik nr 2)
Plan praktyk (zatacznik nr 3)
Zgode placéwki (zatacznik nr 4 lub 5 — w zaleznosci od stopnia studiow)
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Oswiadczenie Studentki o wyrazeniu lub braku wyrazenia zgody na uczestnictwo w zajeciach
o charakterze praktycznym (dotyczy Studentki bedacej w cigzy lub karmigcej piersig), stanowigce
zatgcznik nr 6.

Wzory dokumentacji, stanowigce zatgczniki do niniejszej Instrukcji dostepne sg na stronie
internetowej: https://wnoz.uni.opole.pl/praktyki-poloznictwo/

Podpisane przez podmiot leczniczy dokumenty Student sktada u pracownika BSS UO co najmniej
tydzied przed rozpoczeciem praktyk. Podpisane porozumienie wraz z indywidualng kartg do
zaliczenia PZ, na kazdy z przedmiotdow, ktdry Student bedzie realizowat w wybranej placéwce,
Student odbiera u pracownika BSS UO przed rozpoczeciem praktyk zawodowych.

Studenci realizujg praktyki w wymiarze maksymalnie 16 godzin dydaktycznych dziennie. Dopuszcza
sie realizacje praktyk w dni wolne od pracy oraz w ramach dyzuréw nocnych z przedmiotu Techniki
potoznicze i prowadzenie porodu.

W trakcie realizacji praktyk zawodowych od Studenta oczekuje sie aby na biezgco prowadzit
dokumentacje w dzienniku umiejetnosci zawodowych oraz prawidtowo uzupetniat indywidualne
karty do zaliczenia praktyki zawodowe;.

§ 5. ZALICZENIE PRAKTYK ZAWODOWYCH

43. Warunkiem zaliczenia praktyk zawodowych jest:

a.
b.

100% obecnos$é Studenta na praktykach zawodowych;

Realizacja liczby godzin zgodnie z harmonogramem studiéw;

Uzyskanie pozytywnej oceny z praktyk zawodowych wedtug zakresu tematycznego zawartego w
sylabusie oraz osiggniecie wymaganych efektdw uczenia sie i ich zaliczenie w dzienniku
umiejetnosci zawodowych;

Prawidtowo prowadzona i dostarczona w terminie dokumentacja w dzienniku umiejetnosci
zawodowych.

44. Semestralne rozliczenie praktyk nastepuje nie pdzniej niz 7 dni od ich zakonczenia — w tym celu
Student ma obowigzek dostarczy¢ do Koordynatora Praktyk dokumentacje potwierdzajaca
zrealizowanie praktyk zawodowych, tj. indywidualne karty zaliczenia praktyki, karty z dziennika
umiejetnosci zawodowych, partogramy, procesy pielegnowania oraz raporty potwierdzajgce
osiggniete efekty uczenia sie z danego przedmiotu w wyznaczonym terminie.

Student studidw | stopnia (studia licencjackie) zobowigzany jest do wykonania swiadczen zgodnie ze
standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu potozne;j:

45.

a.

b.

udzielania porad kobietom ciezarnym, w tym przeprowadzenia co najmniej 100 badan
prenatalnych;
sprawowania opieki nad co najmniej 40 kobietami ciezarnymi;
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C. przyjecia co najmniej 40 porodéw albo co najmniej 30 porodow i wykazanie sie aktywnym

udziatem w przyjeciu co najmniej 20 porodéw zgodnie z wytycznymi wraz z partogramami;

d. aktywnego udziatu w przyjeciu porodu z potozenia miednicowego, a w przypadku gdy jest to

niemozliwe — w warunkach symulowanych;

e. wykonania naciecia krocza i zaktadanie szwdéw, a w przypadku gdy jest to niemozliwe — w

warunkach symulowanych;

f. sprawowania opieki nad co najmniej 40 kobietami, u ktérych moga wystgpié¢ powiktania podczas

cigzy, porodu i potogu;

g. sprawowania opieki nad co najmniej 100 kobietami w okresie potogu i zdrowymi noworodkami,

w tym przeprowadzenia ich badania;

h. prowadzenia obserwacji noworodkéw niedonoszonych, przenoszonych, z niskg masg

urodzeniowg i chorych oraz sprawowania nad nimi opieki;

i. sprawowania opieki nad kobietami z objawami patologicznymi ginekologicznymi i potozniczymi.
Zrealizowanie powyzszych Swiadczen Student potwierdza wypetnieniem stosowanej dokumentacji
oraz uzyskaniem podpisu opiekuna praktyki lub innej wyznaczonej przez opiekuna osoby, w
odpowiedniej czesci dziennika umiejetnosci zawodowych, a takze dodatkowo prowadzeniem:

a. Partogramu do kazdego porodu;

b. Procesu pielegnowania i/lub opisu przypadku na kazdy cykl praktyk;

c. Raportéw z przebiegu dyzuru.

Biezgca dokumentacja podlega rozliczeniu semestralnemu u Koordynatora Praktyk.

Przed przystgpieniem do egzaminu dyplomowego Student potoznictwa zobowigzany jest do ztozenia
catosci dziennika umiejetnosci zawodowych u pracownika BSS UO.

§ 6. POSTANOWIENIA KONCOWE

W sytuacjach nieuregulowanych niniejszg instrukcjg odniesienie majg inne dokumenty obowigzujgce
w UO oraz przepisy prawa.

W sytuacjach spornych decyzje podejmuje Koordynator Praktyk lub Dziekan Wydziatu na wniosek
Koordynatora Praktyk po zasiegnieciu opinii Koordynatora Kierunku.
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