WYDZIAL NAUK
O ZDROWIU
UNIWERSYTET OPOLSKI

EDUKACIJA W PRAKTYCE ZAWODOWEJ POtOZNEJ: W OKRESIE ADOLESCENCJI
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow

Potoznictwo

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Poziom studiow

Studia drugiego stopnia (magisterskie)

Forma studiéw

Studia stacjonarne

Profil studiow Praktyczny

Cykl ksztatcenia 2023/2024

Kod przedmiotu 14-PO-D2.1-E-OA
Jezyk wyktadowy Polski

Obligatoryjnos¢

Zajecia obowigzkowe

Grupa zajeé, w ramach ktdrej osigga sie
szczegbtowe efekty uczenia sie

B. Zaawansowana praktyka potoznicza

Przedmiot ksztattujgcy umiejetnosci praktyczne Tak

Liczba punktow ECTS 2

Okres semestr |
Nauczyc'lel akademicki odpowiedzialny za mar Edyta Burdzy
przedmiot

Prowadzacy przedmiot

dr n. med. Ewa Tobor, mgr Edyta Burdzy

Bilans godzin i punktéw

Liczba godzin Liczba ECTS
taczny naktad pracy studenta 50
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela 15 5
Godziny bez udziatu nauczyciela akademickiego 35
wynikajgce z naktadu pracy studenta

Liczba godzin* i forma zaliczenia
Forma Semestr Semestr Semestr Semestr
| 1 11l \%
Godziny
Wyktady Forma zaliczenia
. : ] Godziny 15
Cwiczenia audytoryjne Forma zaliczenia Z/0
. ] Godziny
Cwiczenia w CSM Forma zaliczenia
. ] o Godziny
Cwiczenia kliniczne Forma zaliczenia
] ] ] Godziny
Seminarium audytoryjne Forma zaliczenia
Godziny
Lektorat Forma zaliczenia
Godziny 35




Praca studenta

Forma zaliczenia ‘ ‘ ‘ ‘

*godzina dydaktyczna oznacza 45 minut

Opis przedmiotu / modutu

Cele i zatozenia

przedmiotu/MODULU:

Celem przedmiotu jest: przygotowanie magistra potoznictwa do prowadzenia kompleksowej
edukacji zdrowotnej dziewczynki w okresie adolescencji.

Wymagania wstepne do

przedmiotu/MODULU: zakresu

Podstawowa wiedza z zakresu rozwoju cztowieka w cyklu zycia oraz podstawowa wiedza z

nauk psychologicznych

i pedagogicznych na poziomie studidw licencjackich kierunku Potoznictwo.

Metody dydaktyczne wyktad informacyjny

wyktad problemowy

dyskusja

prezentacja

Narzedzia dydaktyczne rzutnik multimedialny

informator farmaceutyczny

Modutowe efekty uczenia sie

Kod modutowego

L Tres¢ modutowego efektu uczenia sie
efektu uczenia sie

Metody weryfikacji efektu uczenia sie

WIEDZA
W zakresie wiedzy student zna i rozumie:

B.W45, zasady i metody prowadzenia edukacji|test pisemny jednokrotnego wyboru i/lub odpowiedz? ustna;
terapeutycznej  pacjentki w  okresie o ] _
menopauzalnym | senium, w okresie realizacja zleconego zadania; obserwacja pracy studenta;
adolescencji;
B.W64. zasady kompleksowej opieki w okresie test pisemny jednokrotnego wyboru i/lub odpowied? ustna;
adolescencji; o ] _
realizacja zleconego zadania; obserwacja pracy studenta;
B.WG65. zatozenia i zasady tworzenia oraz ewaluacji | test pisemny jednokrotnego wyboru i/lub odpowiedz? ustna;
programéw zdrowotnych oraz metody o ) _
edukacji  terapeutycznej w  okresie realizacja zleconego zadania; obserwacja pracy studenta;
adolescenc;ji;
UMIEJETNOSCI
W zakresie umiejetnosci student potrafi:
B.U71. prowadzi¢ ewaluacje dziatan edukacyjnych | test pisemny jednokrotnego wyboru i/lub odpowiedz ustna;
oraz planowa¢ kompleksowg opieka o ]
w okresie adolescencii; realizacja zleconego zadania;
obserwacja studenta przez nauczyciela;
B.U72. dazy¢ do samorealizacji, kierowa¢ wtasnym | test pisemny jednokrotnego wyboru i/lub odpowiedz ustna;
rozwojem; o )
realizacja zleconego zadania;




obserwacja studenta przez nauczyciela;

KOMPETENCJE SPOLECZNE
W zakresie kompetencji spotecznych student jest gotéw do:

B.K1.

dokonywania krytycznej oceny dziatan
wilasnych i dziatan wspdtpracownikéw
z poszanowaniem réznic
Swiatopoglgdowych i kulturowych;

obserwacja studenta przez nauczyciela;

B.K2.

formutowania opinii dotyczacych réznych
aspektow dziatalnosci zawodowej oraz
zasiegania porad ekspertow w przypadku
trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
problemu;

obserwacja studenta przez nauczyciela;

B.K3.

okazywania dbatosci o prestiz zwigzany
z  wykonywaniem zawodu potozinej
i solidarnos¢ zawodowa;

obserwacja studenta przez nauczyciela;

B.K4.

rozwigzywania  ztozonych  problemoéw
etycznych zwigzanych z wykonywaniem
zawodu i wskazywania  priorytetow
w realizacji okre$lonych zadan;

obserwacja studenta przez nauczyciela;

B.KS.

ponoszenia odpowiedzialnosci za
wykonywanie swiadczen zdrowotnych;

obserwacja studenta przez nauczyciela;

B.K7.

przestrzegania praw pacjenta;

obserwacja studenta przez nauczyciela;

B.K8.

przestrzegania tajemnicy zawodowej;

obserwacja studenta przez nauczyciela;

B.K9.

pobudzania aktywnosci edukacyjnej ludzi
dorostych w réznych kregach spotecznych;

obserwacja studenta przez nauczyciela;

B.K10.

systematycznego  wzbogacania  wiedzy
zawodowej i ksztattowania umiejetnosci,
dazac do profesjonalizmu;

obserwacja studenta przez nauczyciela;

B.K11.

wspotdziatania w  ramach  zespotu
interdyscyplinarnego  w  rozwigzywaniu
dylematéw etycznych z zachowaniem zasad
kodeksu etyki zawodowej;

obserwacja studenta przez nauczyciela;

Tresci merytoryczne przedmiotu

Cwiczenia audytoryjne semestr |

LP

Zakres tematyczny

Odniesienie zakresu tematycznego do konkretnego
modutowego efektu uczenia sie

1. | Psychofizjologia okresu adolescencji. Zasady kompleksowej edukacji i | B.W45. B.W64. B.W65. B.U71. B.U72.
opieki w tym okresie zycia dziewczynki. Zasady tworzenia programoéw
edukacyjnych w okresie adolescencji.

2. | Harmonia rozwojowa jako profilaktyka ryzykownych form zachowania | B.W45. B.W64. B.W65. B.U71. B.U72.
mtodziezy; B.K1-B.K5. B.K7.-B.K11.

3. | Skuteczne strategie i programy profilaktyczne skierowane do | B.W45. B.W64. B.W65. B.U71. B.U72.

adolescentéw w okresie szkolnym.

B.K1-B.K5. B.K7.-B.K11.




4. | Metody rozwijania umiejetnosci zyciowych wsréd adolescentéw, albo
zostawié¢ samo rozwijanie umiejetnosci (Swiadome decyzje i wybory,
asertywnos¢, okreslenie celéw zyciowych, etc.).

B.W45. B.W64. B.W65. B.U71. B.U7. B.K1-

B.K5. B.K7.-B.K11.

5. | Prezentacja wybranych programoéw edukacyjnych opracowanych przez
studentéw. (2 spotkania)

B.w45. B.W64. B.W65. B.U71. B.U72.
B.K1-B.K5. B.K7.-B.K11.

6. | Opracowanie planu strategicznego edukacji adolescenta w

kompetencji potoznej POZ.

B.W45. B.W64. B.W65. B.U71. B.U72.
B.K1-B.K5. B.K7.-B.K11.

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

Forma naktadu pracy studenta/Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na

zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym:

Godziny wynikajgce z planu studiéw 15
Konsultacje przedmiotowe 1
Kontakt z nauczycielem praktycznej nauki zawodu -
Egzaminy i zaliczenia w sesji 1
Godziny bez udziatu nauczyciela akademickiego wynikajace z naktadu pracy studenta, w tym:
Przygotowanie sie do zaje¢, w tym studiowanie zalecone;j literatury 23
Opracowanie wynikow -
Przygotowanie prezentacji/dyskusji/procesu pielegnowania 10
Sumaryczna liczba godzin dla modutu 50
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla modutu 2

Wykaz literatury

LITERATURA PODSTAWOWA

Breborowicz G.: Ginekologia. Tom2., PZWL, Warszawa 2015

Kuchcinska M. (red.): Konteksty zdrowia i edukacji zdrowotnej. Wydawnictwo Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego,

Bydgoszcz 2010

Skrzypulec-Plina V., Drosdzol — Cop A.: Ginekologia dziecieca i dziewczeca. PZWL, Warszawa 2016

Wojnarowska B.: Edukacja zdrowotna. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2017

Wronska I., Sierakowska M.: Edukacja zdrowotna w praktyce pielegniarskiej. PZWL, Warszawa 2014

LITERATURA UZUPEENIAJACA

Rekomendacje PTG dotyczace badania i opieki nad nieletnig.




Kryteria oceny

SPOSOBY OCENY:
F - Formutujaca
P - Podsumowujaca

Pozytywne zaliczenie kazdej z form zaj

e¢ modutu stanowi podstawe dopuszczenia do zaliczenia koricowego przedmiotu.

Cwiczenia (€)

F1 wymagana jest 100% frekwencja, w przypadku nieobecnosci studenta na
zajeciach zobowigzany jest on do odrobienia zaje¢;

F2 aktywny udziat w ¢wiczeniach,

F3 dyskusja w trakcie ¢wiczen, sprawdzajgca przygotowanie do zajec,

F4 realizacja zleconego zadania (praca pisemna i/lub odpowiedz ustna)

P Ustalenie oceny z ¢wiczen odbywa sie na podstawie ocen

czastkowych otrzymanych przez studenta w czasie
trwania zajec i obecnosci na zajeciach.

KRYTERIA OCENY ODPOWIEDZI USTNEIJ (F) Skala ocen odpowiedzi ustnej (F)
w odniesieniu do ilosci uzyskanych punktow
Lp. | KRYTERIA Liczba
punktéw

bardzo dobry 16
1. Zasob wiadomosci, zrozumienie tematu. 0-5 dobry plus 15
2. Aktualnos¢ wiedzy. 0-5 Dobry 13-14
3. Zastosowanie prawidtowe] terminologii. 0-3 dostateczny plus 11-12
4, Spéjnosc konstrukcji wypowiedzi. 0-3 Dostateczny 9-10

RAZEM: | 16 pkt Niedostateczny <8
KRYTERIA OCENY PISEMNEJ PRACY (F) Skala ocen pisemnej pracy(F)
w odniesieniu do ilosci uzyskanych punktow
Lp. | KRYTERIA Liczba
punktow

bardzo dobry 19-20

1. Zgodnos¢ tematyki i tresci, zrozumienie 0-5 dobry plus 17-18
tematu.

2. Aktualnos¢ wiedzy. 0-5 Dobry 15-16
3. Zastosowanie prawidtowe] terminologii. 0-3 dostateczny plus 13-14
4, Spdjnosc¢ pracy. 0-3 Dostateczny 11-12
5. Wybodr wtasciwej literatury. 0-2 Niedostateczny <10
6. Estetyka pracy. 0-2




RAZEM: | 20 pkt

KRYTERIA OCENY TESTU JEDNOKROTNEGO WYBORU (P)

bardzo dobry

(5,0) bdb powyzej 91% poprawnych odpowiedszi,
dobry plus

(4,5) db plus 81-90% poprawnych odpowiedzi,
dobry

(4,0) db 71-80% poprawnych odpowiedzi,

dostateczny plus

(3,5) dst plus o
66-70% poprawnych odpowiedzi,

dostateczny

(3,0) dst o
60-65% poprawnych odpowiedzi,

niedostateczny

(2,0) ndst . o
ponizej 60% poprawnych odpowiedzi,

Obowigzuje od 01.10.2023 r. dla naboru 2023/2024



