KARTA PRZEDMIOTU DLA NABORU 2024/2025

Socjologia
Nazwa przedmiotu
Sociology
Kod przedmiotu 14-PIEL-D3.1-S
Kategoria przedmiotu Nauki spoteczne i humanistyczne B
Kierunek studiow: Pielegniarstwo
Forma studiéw: Stacjonarne
Poziom studiéw: Studia I stopnia
Rok studiow: I Semestr studiow: I
Liczba punktéw ECTS dla
h 2.5
przedmiotu
Jezyk wykladowy: Polski

Koordynator przedmiotu

dr n. hum. Iwona Sobieraj

Prowadzacy przedmiot

dr n. hum. Iwona Sobieraj

LICZBA GODZIN W SEMESTRZE

., Liczba godzin Forma zaliczenia
Forma zaje¢c¢ . S
w planie wpisz symbol
Wyktad (W) 20 Z/0O
Seminarium audytoryjne
(SA) 20 Z/0
Praca wlasna studenta
pod kierunkiem
nauczyciela akademickiego 20 Ze
(PW)
Sumaryczna liczba godzin 60 i
dla modulu

*Z-zaliczenie; Z/O-zaliczenie z oceng; E-egzamin

INFROMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne do
przedmiotu

Wiedza podstawowa z zakresu nauk spolecznych na poziomie szkoly
Srednie;.

Cele przedmiotu

Zapoznanie studentéw z podstawami zycia spotecznego i
podstawowymi procesami spotecznymi oraz u$wiadomienie, ze
wiedza socjologicznajest koniecznym warunkiem radzenia sobie z
problemami jakie stwarza zycie w zbiorowosci, a w konsekwencji
osobniczego przetrwania.

MODULOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Tres¢ modulowego efektu uczenia sie

Metody weryfikaciji

Kod

modulowego
efektu

uczenia sie

efektu uczenia sie

WIEDZA

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

6
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B.W7. pojecia oraz zasady funkcjonowania grupy, organizacji, |test pisemny i/ lub
instytucji, populacji, spotecznos$ci i ekosystemu; odpowiedz ustna
B.WS&. wybrane obszary odrebnosci kulturowych 1 religijnych; |test pisemny i/ lub
odpowiedz ustna, praca
pisemna/prezentacja
B.Wo. zakres interakcji spolecznej i proces socjalizacji oraz test pisemny i/ lub
dzialanie lokalnych spotecznosci i ekosystemu; odpowiedz ustna, praca
pisemna/prezentacja
B.W10. pojecia dewiacji 1 zaburzenia, ze szczeg6lnym test pisemny 1/ lub
uwzglednieniem patologii dziecigcej; odpowiedz ustna, praca
pisemna/prezentacja
B.WI1. zjawisko dyskryminacji spotecznej, kulturowe;, test pisemny i/ lub
etnicznej oraz ze wzgledu na ptec. odpowiedz ustna, praca
pisemna/prezentacja

UMIEJETNOSCI

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

B.U9.

proponowaé dzialania zapobiegajace dyskryminacji
1 rasizmowi oraz dewiacjom i patologiom wsrod dzieci
1 mtodziezy.

odpowiedz ustna, praca
pisemna/prezentacja

KOMPETENCJE SPOLECZNE

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:

B.KI15. systematycznej  aktualizacji  wiedzy  zawodowej | obserwacja 360*, ocena
1 ksztaltowania swoich umiej¢tnosci 1 kompetencji | nauczyciela
spotecznych, dazenia do profesjonalizmu.
TRESCI MERYTORYCZNE przedmiotu/MODULU:
SEMESTR| I |II| I | IV |V | VI
LICZBA 20 | | - - - -
GODZIN (L)
RAZEM 20
semestr I
Odniesienie zakresu
tematycznego
LP A0S (] do konkretnego modutowego
efektu uczenia si¢
1. | Socjologia jako nauka o spoteczenstwie. Podstawowe B.W7.-B.W11. B.U9.
pojecia: grupa spoteczna, organizacja, rola spoteczna, wig¢z | B.K15.
spoteczna, pojecie ekosystemu. Socjologiczne rozumienie
roli zawodowej pielegniarki i lekarza.
2. | Wybrane teorie i metody modelowania rzeczywistosci B.W7.-B.WI11. B.U9.
z perspektywy socjologii, wykorzystywane w B.K15.
pielegniarstwie.
3. | Pojecie instytucji spolecznych i ich klasyfikacja. Szpital B.W7.-B.WIl11. B.U9.
jako instytucja spoteczna. B.K15.
4. | Dewiacje spoteczne. Patologie wsrod dzieci 1 mlodziezy, B.W7.-B.WI11. B.U9.
zapobieganie. Procesy poznawcze, zachowania prawidtowe, | B.K15.
zaburzone 1 patologiczne. Roznice migdzy zaburzeniami
zachowania a dewiacja.
5. | Proces socjalizacji. Dziatania lokalnych spotecznosci B.W7.-B.WI11. B.U9.
1 ekosystemu. B.K15.
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6. | Socjologiczne teorie zdrowia i choroby. Rola chorego. B.W7.-B.Wl11. B.U9.
Choroba jako przezycie B.K15.
7. | Socjologiczna problematyka $mierci 1.1 umierania. B.W7.-B.WI11. B.U9.
B.K15.
8. | Odrebnosci kulturowe i religijne. Rola pielggniarki w B.W7.-B.W11. B.U9.
kontaktach z r6znymi grupami spotecznymi. B.K15.
9. | Problem wykluczenia, formy wykluczenia spotecznego. B.W7.-B.WI11. B.U9.
Zadania ochrony zdrowia w rozwigzywaniu problemow B.K15.
ludzi wykluczonych spotecznie.
10. | Problematyka dyskryminacji i rasizmu. Rola pielegniarki B.W7.-B.W11. B.U9.
w zapobieganiu zjawiskom patologii spotecznych. B.K15.
SEMESTR | I | I | I | IV | V | VI
LICZBA 0l - ] ]
GODZIN (L)
RAZEM 20
semestr 1
Odniesienie zakresu
tematycznego
LP Zakres tematyczny do konkretnego
modulowego efektu uczenia
si¢
1. | Postawy ludzkie - proces ich ksztaltowania i zmiany. B.W7.-B.WI11. B.U9.
B.KI15.
5 Zjawiska nieréwnosci klasowej, etnicznej i plci, ich B.W7.-B.W1l1. B.U9.
" | charakterystyka, przyczyny i zapobieganie. B.K15.
3 Profilaktyka dewiacji i patologii wsrod dzieci 1 mtodziezy. B.W7.-B.WI11. B.U9.
' Udziat pielegniarki. B.K15.
SEMESTR I Imjmr| Iv (v| vi
LICZBA GODZIN Sy R U O
@)
RAZEM 20
semestr 1
Odniesienie zakresu
tematycznego
LP Zakres tematyczny do konkretnego
modutlowego efektu
uczenia si¢
1. | Czy nieuchronng konsekwencja wigkszego uczestnictwa B.W7.-B.WI11. B.U9.
kobiet B.KI15.
w sferze publicznej jest wzrost przestepczosci kobiet ?
2. | Zapobieganie zjawiskom dyskryminacji i rasizmu. Udzial B.W7.-B.W1l1. B.U9.
pielegniarki. B.K15.
Metody/narzedzia ° Wyklad konvshlersaForyjny
dydaktyczne o Wyklaq multimedialny
e Dyskusja
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e Pokaz

e Omowienie

SPOSOBY OCENY:
F - Formulujaca
P - Podsumowujaca

F1. Obecnos$é na zajeciach

F2. Aktywnos$¢ na zajeciach i/lub odpowiedz ustna

F3. Ocena wykonanego zadania - mini-CEX (mini-clinical examination)

F4. Ocena pracy pisemnej i/lub ocena odpowiedzi ustnej/pisemnej na 3 pytania

P. Test pisemny

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

Forma aktywnosci Liczba godzin
Godziny kontaktowe z nauczycielem 40
Naklad pracy studenta 20
suma 60
Liczba punkéw ECTS dla przedmiotu 2.5

FORMY OCENY- SZCZEGOLY

Zasady obecnosci studenta na wyktadach prowadzacy podaje do wiadomosci
studentow na pierwszych zajeciach.
Podstawe do uzyskania zaliczenia na oceng(Z/O) stanowi:
Wyklad (W) F1 obecno$¢ na zajeciach zgodnie z harmonogramem;

F2 ocena aktywnosci studenta na zajgciach i/lub odpowiedz ustna.
P - ustalenie zaliczenia z wyktadow odbywa si¢ na podstawie obecnosci i
aktywnosci studenta na zajgciach oraz pozytywnie ocenionego testu pisemnego.

Zasady obecnosci studenta na zajeciach prowadzacy podaje do
wiadomosci studentdw na pierwszych zajeciach.
Podstawe do uzyskania zaliczenia (zal) stanowi:

- F1 obecnos¢ na zajeciach zgodnie z harmonogramem;

Seminarium - F2 ocena aktywnosci studenta na zaj¢ciach i/lub odpowiedz ustna;
audytoryjne (SA) - F3 ocena wykonanego zadania z zakresu treSci odnoszacych si¢ do
efektow uczenia si¢ z dziedziny umiejetnosci, wykonane przez
studenta w czasie trwania zaje¢ - Mini-CEX (mini-clinical
examination).

Zasady zaliczenia pracy wlasnej studenta prowadzacy podaje do

Praca wlasna wiadomos$ci studentdw na pierwszych zajeciach.
studenta pod Podstawe do uzyskania zaliczenia na oceng (Z/O) stanowi:
kierunkiem - opracowanie we wlasnym zakresie zagadnien przewidzianych
nauczyciela w tej formie ksztatcenia,
akademickiego - sprawdzenie przyswojonej wiedzy w trakcie odpowiedzi ustnej
(PW) - F4. Ocena pracy pisemnej i/lub ocena odpowiedzi

ustnej/pisemnej na 3 pytania

Skala ocen odpowiedzi
KRYTERIA OCENY ODPOWIEDZI USTNEJ/PISEMNEJ (F) ustnej/pisemnej(F)
Lp. | KRYTERIA Liczba w odniesieniu do ilo$ci
punktow uzyskanych punktow
bardzo dobry 16
1. | Zaséb wiadomosci, zrozumienie tematu. 0-5 dobry plus 15
2. | Aktualnoé¢ wiedzy z poruszanego zakresu tematu. 0-5 dobry 13-14
3. | Zastosowanie prawidlowej terminologii. 0-3 dostateczny plus 11-12
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4. | Spdjnos¢ konstrukeji wypowiedzi. 0-3 dostateczny 9-10
RAZEM: 16 pkt | niedostateczny <8
KRYTERIA OCENY PRACY PISEMNEJ (F) sLelin Ceon iy oioneis) ity
pisemnej (F) w odniesieniu do
Lp. | KRYTERIA Liczba ilosci uzyskanych punktow
punktéow
1. | Zgodnos¢ tematyki i tresci przyporzadkowanych 0.5 bardzo dobry 19-20
do realizowanego tematu.
2. | Aktualnos¢ wiedzy merytorycznej z danego 0-5
zakresu tematycznego. dobry plus 17-18
3. | Zachowanie prawidlowej struktury. 0-3
Dobor qdp0w1edn1f:h metod i srodkow oraz 03 dobry 15-16
narzedzi ewaluacyjnych.
5. | Wyboér wiasciwej literatury. 0-2 dostateczny plus 13-14
6. | Estetyka pracy. 0-2 dostateczny 11-12
RAZEM: 20 pkt niedostateczny <10
KRYTERIA OCENY mini-CEX (F) >R CEIn IR
odniesieniu do ilo$ci uzyskanych
Lp. | KRYTERIA Liczba punkiGsy
punktow | hoziom wysoko 7.9
1. | Umiejetno$¢ gromadzenia informacja o pacjencie 0-3 zadowalajacy )
2. | Prawidtowos¢ przeprowadzonego badania poziom
0-3 . 4-6
fizykalnego. zadowalajacy
3. | Umiegjetnos¢ udzielenia informacji zwrotne;j 03 poziom 13
pacjentowi. niezadowalajacy )
RAZEM: | 9 pkt.
KRYTERIA OCENY TESTU PISEMNEGO (P)
bardzo dobry (5,0) bdb powyzej 91% poprawnych odpowiedzi
dobry plus (4,5) db plus 81-90% poprawnych odpowiedzi
dobry (4,0) db 71-80% poprawnych odpowiedzi
dostateczny plus  (3,5) dst plus 66-70% poprawnych odpowiedzi
dostateczny (3,0) dst 60-65% poprawnych odpowiedzi
niedostateczny  (2,0) ndst ponizej 60% poprawnych odpowiedzi

WYKAZ LITERATURY

LITERATURA PODSTAWOWA

1. | Wybrane elementy socjologii: podrgcznik dla studentow i absolwentow wydziatow

pielggniarstwa
i nauk o zdrowiu akademii medycznych, pod red. A. Majchrowskiej, Wydawnictwo
Czelej, Lublin 2003.

2. | Socjologia medycyny: podejmowane problemy, kategorie analizy, pod red. A.

Ostrowskiej, Wydawnictwo Instytutu Filozofii i Socjologii PAN , Warszawa 2009.

(8]

Giddens A., Socjologia, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2008.

4. | Pospiszyl, 1., Patologie spoteczne, Wydawnictwo Naukowe PWN , Warszawa 2008.

5. | Socjologia medycyny w Polsce z perspektywy potwiecza. Nurty badawcze, najwazniejsze

osiggniecia, perspektywy rozwoju. Pod red. Ostrowskiej A. Wydawnictwo IFIS PAN
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| 2015.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

1. | Taranowicz I., Elementy socjologii dla pielegniarek, Wyd. Czelej 2000.

2. | Sztompka P., Socjologia: analiza spoteczenstwa, Spoteczny Instytut Wydawniczy, Krakow
2012.

3. | Choroba jako zjawisko spoleczne i historyczne, pod red. Bozeny Ptonki-
Syroki, :"Arboretum" Wroctaw 2001.

Podpis koordynatora przedmiotu:
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