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Zakres obowigzkow opiekuna praktyki zawodowej

Zapoznanie studentéw z wykazem umiejetnosci zawodowych do zaliczenia.

Zapoznanie studentdéw z organizacjag pracy (regulaminy, zasady prowadzenia
dokumentacji medycznej, standardy i procedury realizacji $wiadczen zdrowotnych),
przepisami BHP i ppoz. oraz obowigzkiem przestrzegania tajemnicy zawodowej i ochrong
danych osobowych.

Zapoznanie studenta z instrukcjg dotyczacg zasad postepowania po ekspozycji zawodowej
na krew i inny potencjalnie infekcyjny materiat. Student podlega procedurze Placowki, w
ktorej realizuje zajecia natomiast koszty badania studenta po ekspozycji zawodowej sg
pokrywane przez Ubezpieczyciela.

Zapewnienie warunkow do realizacji programu praktyki.

Nadz6r nad realizacja poszczegdlnych umiejetnosci zawodowych wykonywanych przez
studenta.

Ksztattowanie umiejetnosci planowania, realizacji i oceny pracy dietetyka.

Wdrozenie studenta do prowadzenia obowigzkowej dokumentacji medycznej pacjenta.
Zapewnienie studentowi fachowego doradztwa i opieki.

Kierowanie procesem ksztatcenia 1 samoksztalcenia studenta.

Wystawienie czgstkowych ocen uwzgledniajagcych stopien opanowania wiedzy,
umiejetnosci, a takze postawe studenta.

Biezace informowanie studenta o postepach 1 niedociagnieciach w doskonaleniu
okreslonych umiejetnosci zawodowych.

Zaliczenie praktyki zawodowej w oparciu 0 ocen¢ umiejetnosci i wiedzy nabytej w czasie
trwania praktyki.

Prowadzenie dokumentacji praktyki: dziennik praktyk (pod nadzorem prowadzacego).
Przekazanie koordynatorowi opinii na temat studenta, dotyczacej: szczegdlnych
uzdolnien, predyspozycji zawodowych, stosunku do pacjenta 1 wspdipracownikow,

zaangazowania w praceg, zdolnosci organizacyjnych oraz umiejetnosci pracy w zespole.

( data, podpis i pieczatka opiekuna praktyki)



