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INSTRUKCJA   PRAKTYK   ZAWODOWYCH   

 

 

WSTĘP 

 

1. Praktyki zawodowe są integralną częścią edukacji na poszczególnych kierunkach 

studiów prowadzonych na Wydziale Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Opolskiego. 

 

2. Podstawowym celem zajęć praktyki zawodowej jest usystematyzowanie i utrwalenie 

wiadomości oraz umiejętności przekazanych w toku zajęć dydaktycznych na Uczelni. 

 

3. Studenci odbywają praktyki zawodowe w miejscu i terminie wynikającym z 

harmonogramu praktyk określonego przez Uczelnię, w ciągu roku akademickiego lub 

w okresie wakacji. 

 

4. W momencie rozpoczęcia praktyki zawodowej student jest zobowiązany posiadać : 

a) aktualną książeczkę zdrowia do celów epidemiologicznych, 

b) aktualne badania lekarskie, lekarza medycyny pracy 

c) szczepienia ochronne w zakresie WZW typu B oraz inne szczepienia wymagane przez 

placówkę, 

d) badania bakteriologiczne kału na nosicielstwo z wynikiem ujemnym, 

e) niezbędną odzież ochronną i obuwie, 

f) ubezpieczenie NW i OC – poszerzone o ekspozycję zawodową. 

 

5. Student zobowiązany jest posiadać książeczkę zdrowia dla celów sanitarno –

epidemiologicznych przez cały czas trwania praktyk zawodowych i udostępnić ją do 

wglądu: opiekunowi praktyk oraz pracownikom Stacji Sanitarno –Epidemiologicznej. 

 

6. W przypadku kontroli, za brak książeczki lub aktualnego wpisu lekarza o zdolności do 

odbywania praktyk zawodowych oraz aktualnego ubezpieczenia NW i OC, 

odpowiedzialność (również finansową) ponosi student. 

 



 

7. W przypadku braku niezbędnej do odbycia praktyk zawodowych odzieży ochronnej i 

obuwia zamiennego odpowiedzialność, w tym finansową, ponosi student. 

 

8. Opiekun praktyk zawodowych ma prawo nie przyjąć na zajęcia studenta bez odzieży 

ochronnej, obuwia zamiennego i identyfikatora. Nieobecność z przyczyn leżących po 

stronie studenta stanowi nieobecność nieusprawiedliwioną na praktykach zawodowych 

– z obowiązkiem ich odpracowania. 

 

9. W uzasadnionych przypadkach losowych, tj. w przypadku ciąży, długotrwałej choroby 

przewlekłej, obowiązkowej izolacji lub kwarantanny oraz w innych uzasadnionych 

przypadkach, student może realizować praktyki zawodowe w terminie innym niż 

przewiduje harmonogram praktyk. Student zobowiązany jest do złożenia pisemnego, 

uzasadnionego wniosku do Dziekana z opinią koordynatora praktyk . 

 

 

Rozdział 1 

 

OBOWIĄZKI I PRAWA STUDENTA 

 

§ 1. Student ma obowiązek: 

 

1. Zapoznać się i przestrzegać Regulamin Organizacji Praktyk w UO ZR 15/2021 oraz 

niniejszej instrukcji 

 

2. W terminie dostarczyć odpowiednią dokumentację praktyk 

 

3.  Zapoznać się i przestrzegać regulaminu placówki, obowiązujących w niej przepisów 

BHP i p.poż.  oraz instrukcji obsługi urządzeń medycznych. 

 

4. Zachować tajemnicę zawodową oraz przestrzegać etyki zawodowej. 

 

5. Wykonywać wszelkie polecenia wydawane bezpośrednio przez osobę odpowiedzialną 

za przebieg praktyki zawodowej. 

 

6. Wykonywać wszelkie czynności zawodowe pod kierunkiem i za zgodą opiekuna 

praktyki zawodowej. 

 

7. Dbać o bezpieczeństwo pacjenta, czystość pacjenta i jego najbliższe otoczenie. 

 

8. Wykazać dbałość o aparaturę i sprzęt w placówce. 

 

9. Przestrzegać zasad reżimu sanitarnego i aktualnych wytycznych w zakresie dezynfekcji 

i sterylizacji obowiązujących w danej placówce. 

 

10. Posiadać : regulaminową odzież i obuwie, identyfikator, dzienniczek praktyk, aktualną 

książeczkę zdrowia, aktualne badania lekarskie, wymagane ubezpieczenie oraz inne 

zaświadczenia wskazane przez placówkę. 

 

11. Godnie reprezentować Uczelnię. 



 

12. Systematycznie i aktywnie uczestniczyć w praktykach zawodowych. 

 

13. W trakcie trwania praktyki zawodowej student nie może bez zgody opiekuna opuszczać 

placówki. 

 

14. Student nie może odbywać praktyki zawodowej na dyżurach nocnych, jeśli nie 

przewiduje tego harmonogram zajęć zatwierdzony przez koordynatora praktyk . 

 

15. Obecność studenta na praktykach zawodowych jest obowiązkowa. W przypadku 

absencji chorobowej (udokumentowanej poświadczeniem lekarskim) lub nieobecności 

z przyczyn innych uzasadnionych zdarzeniami losowymi, student zobowiązany jest do 

odpracowania opuszczonych godzin w czasie wyznaczonym przez opiekuna praktyki w 

danej placówce. 

 

16. Student po chorobie trwającej dłużej niż 30 dni, ma obowiązek do okazania opiekunowi 

zaświadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazań do podjęcia praktyk zawodowych. 

 

17. Nieobecności nieobjęte odpracowaniem przez studenta dotyczą potwierdzonej i 

udokumentowanej: 

- nieobecności z powodu zawarcia małżeństwa, 

- nieobecności z powodu pogrzebu w najbliższej rodzinie, 

- nieobecności z powodu honorowego krwiodawstwa, 

- nieobecności z powodu wezwania do sadu, policji, prokuratury. 

 

18. Studentka ciężarna jest zobowiązana do niezwłocznego poinformowania o tym fakcie 

koordynatora praktyk zawodowych, ponadto powinna przedstawić zaświadczenie od 

lekarza stwierdzające: 

- aktualny stan zdrowia, 

- orzeczenie o możliwości odbywania praktyk zawodowych, 

 

19. Studentka po okresie połogu zobowiązana jest przed rozpoczęciem praktyk 

zawodowych przedstawić koordynatorowi praktyk zaświadczenie od lekarza o braku 

przeciwwskazań zdrowotnych do ich odbywania. 

 

20. Na praktykach zawodowych studentów obowiązuje zakaz korzystania z telefonu 

komórkowego, fotografowania i nagrywania obrazów i dźwięków oraz bezwzględny 

zakaz palenia tytoniu. 

 

21. Student ma obowiązek życzliwie i z pełną troską traktować pacjentów oraz rzetelnie 

wywiązywać się z powierzonych zadań. 

 

22. Student ma obowiązek wykazywać się wiedzą i umiejętnościami objętymi programem 

studiów. 

 

23. Student ma obowiązek ustawicznie dokształcać się i pogłębiać wiedzę oraz doskonalić 

umiejętności zawodowe. 

 

 

 



 

 

§ 2. Prawa studenta: 

 

1. Student ma prawo do właściwie zorganizowanego procesu kształcenia podczas praktyk 

zawodowych. 

 

2. Student ma prawo do 30 minut przerwy na spożycie posiłku w miejscu i czasie 

wyznaczonym przez opiekuna praktyk. 

 

3. Student ma prawo do obiektywnej oceny postępów w nauce. 

 

4. Studentka będąca w ciąży może odbywać praktyki zawodowe w danej placówce po 

przedstawieniu zaświadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazań. Zakres czynności 

uwzględniający brak kontaktu studentki z biologicznymi czynnikami szkodliwymi, 

ustala opiekun praktyk zawodowych. W przypadku przeciwwskazań, studentka będąca 

w ciąży powinna złożyć podanie o urlop na czas praktyki i ubiegać się o indywidualną 

organizację studiów (IOS). 

 

5. Student może odbywać praktyki zawodowe w innym miejscu niż wskazane przez 

Uczelnię po uzyskaniu pisemnej zgody dyrektora placówki (do podania do dyrektora 

placówki student dołącza kryteria doboru placówek) i koordynatora praktyk. 

 

 

 

Rozdział 2 

 

ZALICZENIE PRAKTYKI ZAWODOWEJ. 

 

 

§ 1.  Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest: 

 

1. Do zaliczenia praktyk wymagane jest: 

1) Osiągnięcie zakładanych dla praktyki efektów uczenia się 

2) Złożenie uzupełnionego kompletu dokumentów do  koordynatora praktyk: 

- na dwa tygodnie przed zakończeniem semestru letniego 

- na tydzień przed zakończeniem semestru zimowego 

 

3) Obecność studenta na praktyce, zgodnie z harmonogramem. 

 

4) Właściwa postawa wobec pacjentów i personelu. 

 

5) Poświadczenie przez opiekuna w dzienniku praktyk wykazu umiejętności objętych 

programem studiów. 

 

6) Praktyki kończą się zaliczeniem na ocenę. 

 

7) Kryteria oceny studenta po odbyciu praktyk zawodowych dostępne są w sylabusie 

 

 



§ 2.  Zwolnienie z praktyk:  

 

1. Student może ubiegać się o zaliczenie na poczet praktyki zawodowej czynności 

wykonywanych przez niego w ramach zatrudnienia, w tym również samozatrudnienia, 

stażu lub wolontariatu, jeżeli umożliwiły one uzyskanie efektów uczenia się 

określonych w programie studiów dla praktyki zawodowej. 

 

2.  Zaliczenie następuje na podstawie wniosku oraz przedstawionych przez studenta 

dokumentów potwierdzających wykonywanie czynności, w tym w szczególności: 

1) dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe takich jak świadectwo 

pracy, wypis z rejestru działalności gospodarczej, 

2) zaświadczenia zawierającego informację o zajmowanym stanowisku, okresie 

zatrudnienia, zakresie czynności oraz wykonywanych obowiązkach, 

3) innych dokumentów potwierdzających udział w nieodpłatnych formach 

zatrudnienia, czasie ich trwania oraz o zakresie wykonywanych czynności. 

 

3. Okres wykonywania czynności, nie może być krótszy niż obowiązujący wymiar 

praktyki zawodowej. 

 

4. Podstawą zaliczania praktyk, nie mogą być czynności wykonywane wcześniej niż 5 lat 

przed złożeniem wniosku. 

 

5. Czynności wykonywane w ramach praktyki realizowanej w trakcie nauki w szkole 

średniej, nie mogą zostać zaliczone na poczet praktyki zawodowej przewidzianej 

programem studiów. 

 

6. Czynności wykonywane w ramach praktyki na studiach pierwszego stopnia nie mogą 

zostać zaliczone na poczet praktyki zawodowej przewidzianej programem studiów 

drugiego stopnia. 

 

7. Rozstrzygnięcie o zaliczeniu praktyk podejmuje Dziekan, na podstawie pisemnego 

wniosku studenta, zaopiniowanego przez koordynatora praktyk zawodowych. 

 

 

 

 

§ 3. 

 

Student przed przystąpieniem do egzaminu dyplomowego zobowiązany jest do złożenia  

oświadczenia o odbyciu wszystkich przewidzianych planem studiów praktyk zawodowych 

(wzór oświadczenia stanowi załącznik do niniejszej instrukcji).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Rozdział 3 

 

ZASADY ODBYWANIA ZDALNIE PRAKTYK ZAWODOWYCH   

 

 

1. Student może realizować praktyki w formie zdalnej w sytuacjach wyjątkowych i za zgodą 

Dziekana 

 

2. Student realizuje praktykę wykonując zadania w sposób zdalny i w sposób alternatywny 

osiąga efekty uczenia się.  

 

3. Student ma do wykonania zadania, które wykonuje według załączonej instrukcji. 

 

4. Po wykonaniu zadań student przesyła gotowe pliki na platformę MS Teams w zespole o 

nazwie „D_s_lic_ (rok studiów) Praktyki”.  

 

5. Student na wykonanie zadań oraz przesłanie ich na platformę ma wyznaczony czas wpisany 

w zadaniu .  

 

                                                              §1 Zaliczenie praktyk 

 

1. Zadania wykonane przez studenta będą oceniane przez zespół powołany przez 

koordynatora praktyk kierunku Dietetyka. 

 

2. Kierunkowy koordynator praktyk uzyskane oceny wpisuje do protokołu w systemie USOS.  

 

 

 

 

 

Rozdział 4 

 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

1. Każdy student przed przystąpieniem do praktyki zawodowej ma obowiązek do 

zapoznania się z Regulaminem Organizacji Praktyk w UO ZR 15/2021 oraz z niniejszą 

instrukcją. 

 

2. Przed rozpoczęciem praktyk student podpisuje oświadczenie, że zapoznał się z 

Regulaminem Organizacji Praktyk w UO ZR 15/2021 oraz z Instrukcją Praktyk 

Zawodowych. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

OŚWIADCZENIE 

 

 
 

Oświadczam, że w czasie studiów na kierunku dietetyka  

na Wydziale Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Opolskiego 

odbyłem/odbyłam wszystkie obowiązujące programem studiów praktyki 

zawodowe. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

……………………….………          …………….……………………………………… 

                                       data                                                  czytelny podpis 


